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Apresentacdo

Vocé tem em mdos a publicagdo da APEOESP contendo a integra da Resolucdo SE n°
71/2019, que dispbe sobre o processo de atribuicGo de salas e classes de 2020, com co-
mentdrios da nossa entidade.

Esta Resolucgao foi atualizada com as alteracbes decorrentes das negociacbes havidas
entre a APEOESP e o Secretario da Educacdo em 19 e 26 de dezembro de 2019, especial-
mente a manutencdo da jornada de trabalho para professores que ingressem em novo pe-
riodo sequencial de licen¢a-satde, em decorréncia da mesma espécie de doenga constante
da Classificagao Internacional de Doenc¢a — CID. Originalmente, todos os professores que
ingressassem em licencas-saude sequenciais teriam redugao de jornada.

Outras importantes mudangas negociadas incidiram sobre a Resolu¢cdo SE 72/2019,
que trata das jornadas de trabalho dos professores. Uma delas reduz um ATPC e amplia
um ATPL para professores em jornadas inicial e reduzida de trabalho e a outra mantém
a mesma organizagdo dos tempos escolares que foram vigentes em 2019 para o periodo
noturno. Ambas as alteracbes foram feitas para evitar uma grande permanéncia adicional
dos professores nas unidades escolares. Além disso, para organizar os hordrios nas escolas,
os diretores ficam obrigados a consultar e considerar as necessidades e opcoes de todos
0s professores.

A APEOESP mantém uma luta constante por um processo de atribuicdo de aulas justo
e transparente. Por isso buscou contato com a SEDUC tdo logo foram publicadas as reso-
lugbes 71 e 72, assim como foi a justica e conseguiu liminar que impediu a aplicacéGo da
Portaria CGRH 6/2019, que desrespeitava os critérios de classificacGo dos professores, ao
criar faixa especifica para professores em situac@o de acumulagcdo como efetivo e categoria
O e ao instituir uma ponderacdo na pontuacdo de acordo com a jornada de trabalho. Foi
uma grande vitéria do nosso sindicato, assegurando mais justeza na classificagéo.

A APEOESP ndo desconhece a persisténcia de problemas e continuara sua luta, em todos
os espacos, inclusive judiciais, para assegurar que os direitos de todos os segmentos da
nossa categoria sejam respeitados e garantidos.

Um forte abraco,
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DE ATRIBUICAO DE Poder Executivo - Secdo | - Pagina 36 a 39
At'é—#fvagé\ 0 ANO Resolugdio SE 71, de 22-11-2018, alterada pela Resolugéo
2020 SE n0 71, de 16 de dezembro de 2019
Para o ano letivo de 2020, a Dispée sobre o processo anual de atribuicéo de classes e aulas ao pessoal
Secretaria da Educacao (SEE) docente do Quadro do Magistério

publicou a Resolugao SE 71, O Secretario da Educacgao, tendo em vista o que determina o
de 22/1 3/2018' alterada pela artigo 45 da Lei Complementar 444/1985, bem como as disposi¢des
Resolucao SE 71, de 16/12/2019, da Lei Complementar 836/1997, da Lei Complementar 1.093/2009,
com diversas alteracoes da Lei Complementar 1.207/2013, Lei Complementar 1.215/2013,
conquistadas pela APEOESP em do Decreto 53.037/2008, do Decreto 59.447/2013, do Decreto
constantes reunioes com aquela 59.448/2013, observadas as diretrizes da Lei Federal 9.394/1996,
Secretaria. Segue a integra da e considerando a necessidade de estabelecer normas, critérios
Resolucao comentada pelos e procedimentos que assegurem legalidade, legitimidade e
profissionais vinculados a transparéncia ao processo anual de atribuicao de classes e aulas, @
Secretaria de Legislacdo e Defesa na rede estadual de ensino,

dos Associados. Resolve:
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I - Das Competéncias

Artigo 1° - Compete ao Dirigente Regional de
Ensino designar Comissao Regional para execugao,
coordenagado, acompanhamento e supervisao do
processo anual de atribuicao de classes e aulas, bem
como a solugao de casos omissos, que estara sob
sua responsabilidade, em todas as fases e etapas.

Obs.: Atribuida a Comissao Regional de-
signada pelo Dirigente Regional de Ensino,
nesta resolucao, também a competéncia
para a solucdo de casos omissos, o que
nao impede também que seja consultada
a Coordenadoria de Gestao de Recursos
Humanos em situac¢oes pontuais, lembran-
do também que o filiado a esta entidade,
sempre que houver diavidas com relagao a
atuacao da Administracao, deve consultar
o juridico da subsede da sua regiao, para
orientacao e providéncias.

Paragrafo unico - A Comissao Regional,
a que se refere o caput deste artigo, devera
contar com pelo menos 2 (dois) Supervisores
de Ensino.

Artigo 2° - Compete ao Diretor de Escola
a atribuicao de classes e aulas aos docentes
da unidade escolar, procurando garantir as
melhores condicdes para a viabilizacdo da
proposta pedagogica da escola, compati-
bilizando, sempre que possivel, as cargas
horarias das classes e das aulas com as jor-
nadas de trabalho e as op¢oes dos docentes,
observando o campo de atuacao e seguindo
a ordem de classificacao.

§ 1° - Aplica-se, integralmente, o dis-
posto no caput deste artigo, as situagoes
de acumulagao remunerada.

§ 2° - Em nivel de Diretoria de Ensino, a
atribuicao de classes e aulas observara as
mesmas diretrizes da unidade escolar, em
especial a compatibilizacao das situacoes de
acumulacao, e, sera efetuada por servidores
designados e coordenados pela Comissao
Regional de que trata o artigo anterior.
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Obs.: Acrescentado ao paragrafo 2° que
a atribuicao em nivel de Diretoria de Ensino
deve observar, também, a compatibiliza-
¢ao das situagoes de acumulo. Importante
o adendo, uma vez que os docentes que
tinham atribuidas, em nivel de Diretoria
de Ensino, aulas em mais de uma unidade,
frequentemente encontravam problemas
para que fosse compatibilizado pelos res-
pectivos Diretores de Escola, os horarios
das aulas atribuidas.

Insistimos em lembrar que o professor
tem direito de escolher as aulas que pre-
tende ministrar ao longo do ano letivo.
Justifica-se a insisténcia da APEOESP na
defesa do direito de escolha por parte dos
docentes, uma vez que alguns gestores
ainda ignoram esse direito, atribuindo aos
docentes da unidade escolar as aulas que
eles, gestores, entendem que os professores
devem ministrar.

A garantia do direito de escolher as clas-
ses em que pretende o docente ministrar
aulas esta assegurada pelo disposto no
artigo 45 da Lei Complementar n° 444, de
27 de dezembro de 1985, que dispoe sobre
o Estatuto do Magistério Paulista, que trata
da classificacdo para atribuicao de classes e
aulas. Nao fosse para os professores esco-
lherem as aulas que pretendem ministrar,
nao haveria necessidade de classifica-los.

Assim, os que tiverem atribuidas aulas
por imposicao do Gestor, tendo sido ne-
gado entao o direito de escolher as aulas
que pretendem ministrar durante o ano,
devem protocolar imediatamente pedido
de reconsideracao dirigido ao Diretor da
unidade escolar, requerendo reconsidera-
cao da decisao, apontando as classes e aulas
que gostariam que tivessem sido atribuidas.

Concluindo, o Diretor tem competéncia
sim para atribuir as aulas aos docentes da
unidade escolar, mas as aulas que esses
mesmos docentes tenham escolhido, por
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ordem de classificacdo, e ndo as que o Di-
retor queira lhes impor.

Como subsidio a discussao, visando
orientacao ao nosso juridico, informamos
que a questao ja foi objeto de analise pelo
judiciario, e a decisao, tal qual defendemos,
esta no acordao proferido na apelacao
1003501-53.2018.8.26.0053

Com relacao ao disposto no paragrafo 1°
do artigo em comento, de que “Aplica-se,
integralmente, o disposto no caput deste
artigo, as situacoes de acumulagcao remu-
nerada.”, esclarecemos:

O fato de haver docente que acumule
cargos nao lhe da o direito de escolher as
aulas antes de docente mais bem classifi-
cado que nao acumule, ja que a escolha de
aulas se faz por ordem de classificacao. A
regra de que trata a Constituicao Federal
de 1988 é a da ndo acumulagao de cargos,
exceto, quando houver compatibilidade de
horarios, a de dois cargos de professor e
um de professor com outro técnico, entre
outros.

Assim, a questao da compatibilizacao
dos horarios deve ser resolvida no momen-
to da atribuicao das aulas, com ponderacao
e bom senso. Nao sendo resolvida, causan-
do incompatibilidade de horario, algumas
medidas sao possiveis:

1) — afastamento com prejuizo de ven-
cimentos, nos termos do artigo 202 da Lei
n° 10.261, de 28 de outubro de 1968, para
os titulares de cargo que contem com no
minimo cinco anos de exercicio no servigo
publico estadual, bem como aos admitidos
nos termos da Lei n°® 500, de 13 de nhovem-
bro de 1974, declarados estaveis nos termos
da Constituicao Federal de 5 de outubro
de 1988;

2) - usar do direito de peticao de que
trata o artigo 239 da Lei n°® 10.261/68, re-
querendo reconsideracao do despacho que
considerou ilegal a acumulacéao e, se inde-
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ferido, recorrendo as demais autoridades
superiores, na escala ascendente, até o Go-
vernador. Lembramos que o requerimento,
seja qual for a autoridade recorrida, devera
ser encaminhado através do chefe imediato.

Esclarecemos que o docente nao po-
dera ser impedido de ministrar as aulas
possiveis, nao podera ter bloqueado seu
pagamento, nem instaurado processo ad-
ministrativo enquanto nao for decidido,
em ultima instancia administrativa que é
realmente ilegal a acumulacao.

E o que dispde os artigos 14 e 15 do De-
creto 41.915, de 2 de julho de 1997, que re-
gulamenta as acumulages remuneradas no
ambito do Estado de Sao Paulo (copia abaixo):

Artigo 14 - Expirados os prazos dos recur-
sos interpostos, nos termos do artigo 239 da
Lein®10.261, de 28 de outubro de 1968, uma
vez desprovidos, cabera a autoridade a que
se refere o artigo 8° desse decreto:

I — convidar o servidor ou empregado
a optar, sob pena de suspensao dos ven-
cimentos ou salarios, por um dos cargos,
empregos ou fungoes;

Il - exigir, sob pena de suspensido dos
vencimentos ou salarios, prova de que foi
exonerado do outro cargo ou dispensado
do outro emprego ou funcao.

Paragrafo tnico — As providéncias de que
trata este artigo deverao ocorrer no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias.

Artigo 15 - Na hipotese de o servidor
ou empregado nao optar no prazo previs-
to no artigo anterior, devera ser proposta
instauracao de processo administrativo pela
autoridade competente.

II - Da Inscricao

Artigo 3° - A Coordenadoria de Gestao de
Recursos Humanos - CGRH desta Pasta estabe-
lecera as condicOes e o periodo para a inscricdo
dos professores para o processo de atribuicdo
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de classes e aulas, bem como divulgara as lista-
gens nominais de classificacdo dos inscritos e o
cronograma da atribuigao.

§ 1° - E obrigatdria a participacdo dos docen-
tes em todas as fases do processo de atribuicao
de classes e aulas.

§ 2° - O docente devera, anualmente, inscre-
ver-se no processo de atribuicdo de classes e
aulas, no exercicio do ano anterior ao ano da atri-
buicao, que sera realizada por campo de atuagao.

§ 3° - O docente devera efetuar sua inscricao
para o processo em Sistema Informatizado da
Secretaria da Educacao, podendo ser legalmente
representado quando houver necessidade de
apresentacao presencial do docente.

§ 4° - Para o processo inicial de atribuicao de
classes e aulas, o docente somente podera efetuar
sua inscricdo em uma Unica Diretoria de Ensino,
a cuja circunscrigao pertenga sua unidade escolar
de classificacao.

§ 5° - Cabe ao professor efetivo, no ato da
inscricao:

1 - manter ou alterar sua opgao por jornada
de trabalho.

2 - optar por se inscrever para participar de
atribuicdo nos termos do artigo 22 da Lei Com-
plementar 444/1985, a fim de exercer a docéncia
em unidade escolar diversa, sediada em qualquer
municipio, indicando qualquer Diretoria de Ensi-
no, inclusive a da circunscri¢cdo a que pertenca a
unidade de classificacdo do préprio cargo.

§ 6° - O docente ndo efetivo optara pela carga
horaria pretendida, exceto pela correspondente a da
Jornada Reduzida de Trabalho Docente, observada
a legislacdo pertinente, podendo também optar por
sua transferéncia para outra Diretoria de Ensino.

Obs.: De acordo com o disposto no ar-
tigo 1° da Lei Complementar n°® 1.093, de
16 de julho de 2009, “Aos servidores ocu-
pantes de funcoes de docente abrangidas
pelo disposto no § 2° do artigo 2° da Lei
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complementar n® 1.010, de 1° de junho de
2007, sera assegurada a atribuicdo de carga
horaria equivalente a 12 (doze) horas se-
manais de trabalho, composta por 10 (dez)
horas em atividades com alunos e 2 (duas)
horas de trabalho pedagégico na escola,
em atividades coletivas...”

Por que obrigar entao o docente a que
se refere o artigo copiado acima a ter
atribuida carga horaria correspondente a
da Jornada Inicial de Trabalho Docente? A
APEOESP luta para que seja possibilitado
ao docente pertencente a categoria “F”
optar pela carga horaria correspondente a
da Jornada Reduzida de Trabalho Docente,
e maior, se fosse opcao sua. Assim, os que
por qualquer motivo pleitearem carga ho-
raria correspondente apenas a da Jornada
Reduzida, deverao agendar consulta com
o juridico da subsede da APEOESP da sua
regiao, para orientacao e providéncias.

§ 7° - Sera possibilitada a inscricdo de candi-
dato a contratagdo para o exercicio da docéncia,
na conformidade do que dispdem a Lei Com-
plementar 1.093/2009 e suas alteracbes, desde
que o candidato seja devidamente habilitado ou
portador de, pelo menos, uma das qualificacdes
docentes de que trata o artigo 10 desta resolucdo
ou da qualificacdo prevista na legislacdo especi-
fica, a que se refere o artigo 11.

§ 8° - A classificacao de contratados e candi-
datos a contratacdo no processo de atribuicdo
de classes e aulas condiciona-se a realizacao de
processo seletivo simplificado, segundo critérios
estabelecidos por esta Secretaria.

§ 9° - O docente podera também se inscrever
para participar da atribuicdo de classes ou aulas
dos programas e projetos da Pasta, para os quais
se exija processo seletivo especifico e diferenciado.

§ 10 - O cadastro de qualificagdo de cada do-
cente devera ser revisto e atualizado, anualmente,
pelo Diretor de Escola, na seguinte conformidade:

1 - em carater obrigatorio, antes da abertura
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do periodo de inscri¢des relativo ao processo in-
formatizado de atribuicdo de classes e aulas, para
conferéncia regular das habilitagbes e qualificagdes
registradas, mediante analise criteriosa dos titulos
e dos historicos dos cursos que lhes sejam corres-
pondentes, implicando a manutencao, exclusao ou
inclusao de disciplinas, a vista das matrizes curricu-
lares em vigor na rede estadual de ensino, ou

2 - a qualquer tempo, no decorrer do ano, para
registro de novas habilitacdes e/ou qualificacdes
que o professor tenha adquirido, ou para acertos,
verificacdo de legitimidade e corre¢des, de modo
geral, sob pena de responsabilidade, ndo surtindo
efeito na inscricao/classificagdo ja publicada, e,
tampouco no vinculo funcional, sendo as alteracoes
consideradas para fins de atribui¢do durante o ano.

Obs.: Atendendo a reivindicacdao da
APEOESP, as alteragoes produzidas no ca-
dastro de qualificacao do docente, seja para
inclusao de disciplinas ou exclusao por erro
de cadastramento de disciplinas para as
quais nao esta o docente habilitado, passam
a ser consideradas imediatamente para fins
de atribuicao no decorrer do ano. A reso-
lucao que ordenava sobre o processo de
atribuicao de aulas ora revogada, dispunha
que “as alteragoes eventualmente feitas
no cadastro de qualificacao, ndao deveriam
surtir efeito na inscricao/classificacao ja
publicada”,. o que poderia trazer prejuizo
ao docente, uma vez que novas habilitacoes
eventualmente adquiridas somente seriam
consideradas para atribuicao a partir do ano
letivo seguinte ao da inclusdao, bem como
havia o risco de continuar atribuindo aulas
de disciplinas excluidas por erro de cadas-
tramento para as quais nao esta o docente
habilitado.

Artigo 4° - Os docentes, que se encontrem
em qualquer das situacdes a seguir especificadas,
participardo do processo, porém ficando-lhes
vedada a atribuicao de classes ou aulas, enquanto
nelas permanecerem:
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“l — readaptagdo e a designacao de Professor
Coordenador, Vice-Diretor de Escola, Professor
Coordenador de Nucleo Pedagdgico, Diretor de
Escola e Supervisor de Ensino.”

|l - afastamento nos termos dos incisos |, Il, Il
e IV do artigo 64 e do artigo 65 da Lei Comple-
mentar 444/85.

Nota: os incisos | e Il estao com a redacao
dada pela Resolugcao SE n° 71, de 16 de
dezembro de 2019.

Il - afastamento junto as Prefeituras Mu-
nicipais conveniadas com esta Secretaria, no
Programa de Acdo de Parceria Educacional
Estado-Municipio, exceto para fins de atribuicdo
de carga suplementar em escola estadual, desde
que va assumir o exercicio;

IV - designagdo para o Programa Ensino Inte-
gral, bem como selecao para essa designacao nas
novas unidades escolares que venham a aderir
ao Programa;

V - Licenca sem vencimentos, nos termos do
artigo 202 da Lei 10.261/68, vigente no primeiro
dia do periodo de atribui¢do ou com autorizacdo
para gozo dessa licenga ja publicada no Diario
Oficial do Estado, apresentando declaracao de
préprio punho do compromisso de iniciar sua
fruicdo dentro do prazo legalmente estabelecido;

Obs.: No interesse da Administracao e
do proprio docente, os que tiverem tido
publicado no Diario Oficial a autorizacao
para se afastar nos termos do artigo 202 da
Lei n® 10.261/68 no més de janeiro de 2019,
devem declarar, por escrito, se se afastara
ou nao a partir do primeiro dia letivo.

Nos termos do que esta colocado no
inciso V, acima, “iniciar a fruicao dentro do
prazo legalmente estabelecido” pode sig-
nificar que o inicio do afastamento ocorra
em data posterior ao do inicio do ano letivo
(3/02/2020), hipotese, entdo, que devera
ser atribuidas aulas ao interessado.

O prazo para que o funcionario inicie
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o gozo da licenca sem vencimentos é de
até 30 (trinta) dias, contados da data da
publicacdo da autorizacao no Diario Oficial.

VI - afastamento nos termos do disposto no
paragrafo 22 do artigo 126 da Constituicdo Es-
tadual/1989.

Obs.: O docente que estiver afastado nos
termos do Paragrafo 22 do Artigo 126 da
Constituicao do Estado de Sao Paulo, por
nao ter sido publicada a portaria conce-
dendo a aposentadoria, dentro do prazo de
noventa dias contados da protocolizaciao
do requerimento solicitando o beneficio,
continuara, enquanto nao for concedida
a aposentadoria, percebendo pela carga
horaria que tinha atribuida quando do
inicio desse afastamento, ainda que seja
composta por aulas em substituicao.

VII - afastamento nos termos do artigo 70 da
Lei 10.261/1968;

VIII - afastamento para atividades burocrati-
cas, nos termos do inciso Il do artigo 266 da Lei
10.261/1968;

IX - afastamento nos termos da Lei Comple-
mentar 1.256/2015;

Obs.: O paragrafo 1° do artigo 1° da Lei
Complementar n°® 1.256, de 6 e janeiro de
2015, citada no inciso IX acima, possibilita
que “no periodo de estagio probatorio o
ingressante no cargo de Diretor de Escola,
quando ocupante estavel de cargo das clas-
ses de docente, do Quadro do Magistério
da Secretaria da Educacao do Estado de Sao
Paulo, em regime de acumulacao, podera
afastar-se do exercicio do cargo pertencen-
te as classes de docente.”

X - ndo se encontrar em exercicio, no minimo
ha 1 (um) ano, por caracterizacdo de abandono
ou de inassiduidade, com a devida instauracao de
processo administrativo, nos termos do artigo 308
da Lei 10.261/1968, desde que ndo compareca ao
processo inicial de atribuicdao de classes e aulas.
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§ 1° - Os docentes que se encontrem em
designacdes ou afastamentos em unidades
escolares ou administrativas da SEDUC, per-
manecerao classificados na unidade escolar
de origem, com carga horaria de 40 (quarenta)
horas semanais.” (NR)

Nota: O paragrafo 1° esta com a redacao
dada pela Resolugao SE n° 71, de 16 de
dezembro de 2019.

§ 2° - Os docentes, de que trata o paragrafo
anterior, que tenham optado pela ampliacao de
sua jornada de trabalho, no momento da inscri-
¢ao, serao atendidos em sua opgao, no processo
inicial de atribuicao.

§ 3° - O disposto no paragrafo 1° deste artigo
aplica-se aos docentes nao efetivos, no que couber.

§ 4° - Os docentes, que se encontrem nas
situagdes previstas no inciso IV deste artigo, ndao
poderao ter suas designa¢des ou afastamentos
cessados no decorrer do ano letivo, exceto nos
casos de cessagao:

1 - a pedido do docente;

2 - acritério da administracdo por descumpri-
mento de normas legais, assegurado o direito de
ampla defesa e contraditorio.

§ 5° - Em qualquer das situacdes relacionadas
nos incisos deste artigo, o docente que tiver ces-
sada sua designagao/afastamento durante o ano
letivo, na inexisténcia de classes ou de aulas para
constituicdo ou composicao de sua jornada de
trabalho, em cumprimento ao disposto no artigo
30 desta resolucgdo, podera optar por atuar junto
a programas e/ou projetos da Pasta, observada
a legislacao especifica, sendo, nesta situacgdo,
declarado na condicdo de adido.

§ 6° - O docente, com classe ou aulas atribu-
idas no processo de atribuicdo, que venha a ser
designado ou afastado em qualquer das situa-
¢Oes previstas nos incisos deste artigo, tera sua
classe ou aulas, de imediato, declaradas livres,
para fins de atribuicdo a outro professor, exceto
na designacdo por periodo fechado, quando
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as suas aulas ou classes serdo atribuidas em
substituicao.

§ 7° - Os docentes, com classes ou aulas
atribuidas, que venham a ser designados ou
afastados em qualquer das situagdes previstas
nos incisos deste artigo, e que tenham optado
por ampliagdo de jornada, ndo poderao ter a
concretizacdo automatica de nova jornada no
processo de atribuicdo durante o ano.

III - Da Classificacao

Artigo 5° - Para participar do processo de atri-
buicao de classes e aulas, os docentes titulares de
cargo e nao efetivos serdo classificados em nivel
de Unidade Escolar e/ou de Diretoria de Ensino,
observando-se o campo de atuagdo, a situagao
funcional e a habilitacdo, e considerando:

I - o tempo de servico prestado, no respectivo
campo de atuacao, no Magistério Publico Oficial
do Estado de Sado Paulo, com a seguinte pontu-
acao e limites:

a) na Unidade Escolar: 0,001 por dia;
b) no Cargo/Funcao: 0,005 por dia;
¢) no Magistério: 0,002 por dia.

Obs.: Observe-se que nao ha limite ma-
ximo para valorizacao do tempo de servico
para fins de classificacao, tanto na unidade,
como no cargo e ho magistério.

Il - os titulos:

a) para os titulares de cargo, o certificado de
aprovagao do concurso publico de provimento
do cargo de que é titular:10 pontos;

b) para os docentes ocupantes de fungao-
-atividade, com participacdo, até o ano letivo de
2013, em, pelo menos, uma prova de processo
de avaliagdo anual, no seu respectivo campo
de atuacdo: 2 pontos, para os que alcancaram
os indices minimos, e 1 ponto, para os que nao
alcancaram, em ambos os casos computados
uma Unica vez, enquanto permanecerem neste
vinculo funcional;
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c) certificado(s) de aprovagdo em concurso(s)
de provas e titulos desta Secretaria, no mesmo
campo de atuagao da inscricdo, ainda que de
outra(s) disciplina(s), exceto o ja computado para
o titular de cargo na alinea "a” deste inciso: 1
ponto por certificado, até no maximo 5 pontos.

d) diploma de Mestre: 5 pontos; e
e) diploma de Doutor: 10 pontos.

§ 1° - Para os docentes a que se refere a
alinea "b” do inciso Il deste artigo, consideram-
-se, também, os indices alcancados mediante o
aproveitamento de, no minimo, 50% na prova
de Promogao por Mérito, bem como aqueles de-
correntes da nota da prova do processo seletivo
simplificado, somada aos pontos da experiéncia
na funcao.

§ 2° - A classificagdo dos titulares de cargo
inscritos para designagao nos termos do artigo
22 da Lei Complementar 444/1985 dar-se-a em
nivel da Diretoria de Ensino indicada na inscricao,
entre seus pares da mesma classe docente.

§ 3° - O tempo de servico do titular de cargo
de Professor Educacdo Basica | ou de Professor
Educagdo Basica ll, quando trabalhado em cam-
po de atuacao diverso, compondo a respectiva
Jornada de Trabalho Docente, ficara caracterizado
como tempo de servico no préprio campo de
atuacdo do cargo/funcéo.

§ 4° - A contagem do tempo de servico do
docente efetivo, na Unidade Escolar e também
no Magistério Publico Oficial, incluira os periodos
trabalhados em fun¢des-atividade anteriores ao
ingresso, desde que exercidos no mesmo campo
de atuacado do docente.

Obs.: A contagem de tempo de servico
incluira também o tempo de servico pres-
tado como contratado nos termos da Lei
Complementar n°® 1.093/2009.

§ 5° - O tempo de servico do docente, que
tenha sido trabalhado em afastamentos/desig-
nacoes a qualquer titulo, desde que autorizados
sem prejuizo de vencimentos, e nas nomeagoes
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em comissao no ambito desta Pasta, bem como o
tempo exercido junto a convénios de municipali-
zagdo do ensino, ou junto a entidades de classe,
ou ainda em designacdes como Supervisor de
Ensino, Diretor de Escola, Vice-Diretor de Escola,
Professor Coordenador de Nucleo Pedagdgico
e Professor Coordenador de unidade escolar,
inclusive o tempo de servico na condicao de re-
adaptado, sera computado regularmente, para
fins de classificagdo no processo de atribuicao de
classes e aulas, no cargo/ fun¢do, no magistério e
na unidade escolar de classificacdo, excetuando-se
as designacgoes pelo artigo 22 da Lei Complemen-
tar 444/1985, cujo cOmputo de tempo referente a
unidade escolar ocorre na sede de exercicio.

§ 6° - O tempo de afastamento com prejuizo
de vencimentos ndo serd computado para fins
de classificacdo na unidade escolar.

Artigo 6° - Os docentes contratados e os
candidatos a contratacao, para participarem do
processo de atribuicao de classes e aulas, serdo
classificados em nivel de Diretoria de Ensino,
observando-se o campo de atuagao, a situagao
funcional e a habilitacao, e considerando:

I - o tempo de servico prestado, no respectivo
campo de atuagdo, no Magistério Publico Oficial
do Estado de S&o Paulo, com a seguinte pontu-
acao e limites:

a) em contratos nos termos da LC 1.093/2009:
0,005 por dia;

b) no cargo e na funcdo: 0,005 por dia.
¢) no Magistério: 0,002 por dia;

Obs.: Para fins de classificacao do docen-
te contratado e do candidato a contratacao,
o tempo de servico prestado no Magistério
Publico Oficial do Estado de Sao Paulo, a
que se refere a alinea “a” do inciso | deste
artigo, sera valorizado o exclusivamente
prestado na condicao de contratado sob o
regime instituido pela Lei Complementar
n° 1.093/2009. No cargo e na funcao e no
Magistério a que se referem as alineas “b”
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e “c” respectivamente, no entanto, deve ser
computado todo o tempo exercido pelo
interessado, ainda que sob outros vinculos
funcionais.

Il - os titulos:

a) certificado(s) de aprovacdo em concurso(s)
de provas e titulos desta Secretaria, no mesmo
campo de atuacdo da inscricao, ainda que de
outra(s) disciplina(s): 1 ponto por certificado, até
no maximo 5 pontos.

b) diploma de Mestre: 5 pontos; e
¢) diploma de Doutor: 10 pontos.

§ 1° - Para os candidatos a contratacao, além
dos critérios de que trata este artigo, devera ser
considerado o resultado do processo seletivo
simplificado, quando houver, para fins de clas-
sificacao.

§ 2° - No processo inicial de atribui¢do, os
docentes contratados e os candidatos a contra-
tacdo serdo classificados somente em nivel de
Diretoria de Ensino.

§ 3° - Os candidatos a contratagdo, apos terem
classe ou aulas atribuidas na Diretoria de Ensino
- DE, passarao a concorrer a outras atribuigoes,
ainda durante o processo inicial, na escola em que
tiveram a classe ou as aulas atribuidas em nivel
de DE, ndo se computando o tempo de Unidade
Escolar - UE tampouco os pontos do processo
seletivo simplificado, enquanto permanecerem
na condicao de contratados.

Artigo 7° - Aplicam-se aos docentes titulares
de cargos e ndo efetivos, bem como aos contra-
tados e candidatos a contratacdo, para fins de
classificacdo, os seguintes dispositivos:

| - Sera considerado titulo de Mestre ou
Doutor apenas o diploma que seja correlato ou
intrinseco a disciplina do cargo/fun¢do ou a area
da Educacao, referente as matérias pedagogicas
dos cursos de licenciatura sendo que, neste caso,
a pontuacao podera ser considerada em qualquer
campo de atuacao docente.
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Il - Para fins de classificacdo em nivel de Di-
retoria de Ensino, destinada a qualquer etapa
do processo anual de atribuicdo, sera sempre
desconsiderada a pontuacao referente ao tempo
de servigo prestado na unidade escolar.

Il - Na contagem de tempo de servi¢o para
atribuicao, serao utilizados as mesmas deducdes
que se aplicam para concessao de Adicional por
Tempo de Servigo - ATS, sendo que a data-limite
da contagem de tempo é sempre o dia 30 de
junho do ano precedente ao de referéncia.

IV - Em regime de acumulacao remunerada, o
docente ndo podera utilizar o tempo de servigo,
em qualquer campo de atuagao, prestado no
cargo/funcdo em que ocorreu a aposentadoria,
para fins de classificacdo no cargo/funcdo em
que esteja ativo.

V - Em casos de empate de pontuacdes na
classificacao dos inscritos, o desempate dar-se-a
com observancia a seguinte ordem de prioridade:

a) idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos
- Estatuto do Idoso;

b) maior tempo de servico no Magistério Pu-
blico Oficial desta Secretaria;

€) maior numero de dependentes (encargos
de familia);

d) maior idade, para os inscritos com idade
inferior a 60 (sessenta) anos.

VI - O tempo de servico prestado em unidade
escolar diversa da unidade Sede de Classificacao,
referente ao exercicio para complementacao de
jornada de trabalho ou de carga horaria, ou, ainda,
em situagao de designacao, sera computado exclusi-
vamente na unidade de classificagao, excetuando-se
as designacoes pelo artigo 22 da Lei Complementar
444/1985, cujo codmputo de tempo referente a uni-
dade escolar ocorre na sede de exercicio.

VIl - Os tempos de servico prestado pelo
docente, em regime de acumulagao, deverdo ser
sempre computados isoladamente, para todos os
fins, inclusive para classificacao.
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VIII - A classificacao final utilizada na atribui-
¢ao inicial permanecera valida para as atribui¢des
durante todo o ano letivo.

IV - Da Atribuicao Geral

Artigo 8° - Para efeitos do que dispde a presen-
te resolucdo, consideram-se campos de atuacao
referentes a classes ou a aulas a serem atribuidas,
0s seguintes ambitos da Educacgao Basica:

I - Classe - campo de atuacao referente a
classes dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental
(1° ao 5° ano);

Il - Aulas - campo de atuagao referente a aulas de
disciplinas dos Anos Finais do Ensino Fundamental
(6° ao 9° ano) e das séries do Ensino Médio; e

Il - Educagao Especial - campo de atuacao
referente a classes de Educagao Especial Exclu-
siva e a aulas das salas de recurso de Educacao
Especial, no Ensino Fundamental e Médio.

Obs.: Apesar da luta da APEOESP insiste
a Secretaria da Educacao em separar, para
fins de identificacao do campo de atuacao,
o Ensino Fundamental em dois ciclos.

Para fins de conceituacdo de campo de
atuacdo deve-se observar o que dispoe
artigo 6° do Plano de Carreira do Quadro
do Magistério Paulista instituido pela Lei
Complementar n° 836, de 30 de dezembro
de 1997, com redacao dada pela Lei Com-
plementar n® 1.143, de 11 de julho de 2011,
cuja copia trazemos abaixo:

“Artigo 6° - Os integrantes das clas-
ses de docentes exercerao suas ativi-
dades na seguinte conformidade:
| - Professor Educacao Basica I, no en-
sino fundamental, do 1° ao 5° ano;
Il - Professor Educacao Basica ll, no ensino
fundamental e médio.

Consequentemente temos que o Pro-
fessor Educacao Basica Il atua no Ensino
Fundamental, que abrange do 1° ao 9° ano.
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Corroborando com essa tese, temos
que o ensino de Arte e de Educacao Fisica
é ministrado, nos anos iniciais do Ensino
Fundamental pelo Professor Educacao Ba-
sica Il, sem que isso se constitua em outro
vinculo empregaticio, o que caracterizaria
acumulacao de cargos.

As aulas desses contetidos sao, inclusive,
apontadas no Concurso de Remocao e de
ingresso do candidato ao cargo de Profes-
sor Educacao Basica Il.

Ora, ndo ha como negar, para fins de classi-
ficacao para o processo de atribuicao de aulas,
a inclusao do tempo exercido pelo docente
nas séries iniciais do Ensino Fundamental ao
atual vinculo que tem com o servico publico
estadual como Professor Educagao Basica lI,
ja que, para todos os fins, ja é contado, nos
termos do que dispoe o artigo 76 da Lei n°
10.261, de 28 de outubro de 1968.

Assim, o docente que hoje é vinculado ao
Estado como Professor de Educagao Basica
Il, que tenha atuado nas séries iniciais do
Ensino Fundamental como Professor de
Educacao Basica I, do qual ja se desvincu-
lou, pode pedir a inclusio desse tempo,
para fins de classificacdo no processo de
atribuicao de aulas. Se indeferido, procu-
rar o juridico da subsede da APEOESP para
orientacao e providéncias.

Artigo 9° - Em qualquer etapa ou fase do
processo, a atribuicdo de classe e aulas devera
observar a seguinte ordem de prioridade quanto
a situacao funcional:

| - titulares de cargo, no proprio campo de
atuacao;

Il - titulares de cargo, em campo de atuacao
diverso;

Il - docentes estaveis, nos termos da Consti-
tuicao Federal de 1988;

IV - docentes estaveis, nos termos da Conso-
lidacdao das Leis do Trabalho - CLT;
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V - docentes ocupantes de fungdo-atividade;

VI - docentes contratados e candidatos a
contratacao.

Obs.: Note-se que os docentes contrata-
dos e os candidatos a contratacdo partici-
parao da atribuicao de aulas por ordem de
classificacao, numa lista tnica, atendendo
também pleito da APEOESP.

Artigo 10 - A atribuicdo de classes e aulas
devera recair em docente ou candidato a con-
tratacao devidamente habilitado, portador de
diploma de licenciatura plena na disciplina a ser
atribuida.

§ 1° - Além das aulas da disciplina especifi-
ca e/ou nao especifica, poderdo ser atribuidas
aulas das demais disciplinas de habilitacao da
licenciatura plena do docente ou candidato a
contratacao.

§ 2° - Consideram-se demais disciplinas de
habilitacdo da licenciatura plena do docente ou
candidato a contratacao, para fins de atribuigao,
na forma de que trata o caput deste artigo, a(s)
disciplina (s) identificada (s) pela analise do his-
térico escolar do respectivo curso, em que se
registre, no minimo, o somatdrio de 160 (cento
e sessenta) horas de estudos da disciplina a ser
atribuida, nos termos da Indicacdo CEE 157/2016,
devidamente homologada.

§ 3° - Além das demais disciplinas de habili-
tacdo do respectivo curso, poderdo ser atribui-
das aulas de disciplinas decorrente de outra(s)
licenciatura(s) que o docente ou candidato a
contratacao possua.

Obs.: A partir da atribuicao de aulas
para o ano letivo de 2.019, pode também
ser atribuidas aulas de disciplinas de outra
licenciatura plena que o docente possua,
o que, em tese, diminui a chance de ter o
docente que completar a sua carga horaria
em mais de uma unidade de ensino.

§ 4° - As demais disciplinas de habilitacao da
licenciatura plena do titular de cargo, observada
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a necessidade pedagdgica da unidade escolar e
o perfil do docente, poderao ser atribuidas para
constituicdo/composicao de jornada de trabalho,
ampliacdo da jornada de trabalho, respeitado o
direito dos demais titulares de cargos, e carga
suplementar de trabalho.

§ 5° - As disciplinas decorrentes de outra(s)
licenciatura(s) do docente titular de cargo pode-
rdo ser atribuidas para constituicdo/composi¢do
de jornada de trabalho, respeitado o direito dos
demais titulares de cargo, bem como para carga
suplementar de trabalho, observada a necessi-
dade pedagdgica da unidade escolar e o perfil
do docente.

Obs.: Enfatizamos que aulas de discipli-
nas decorrente de outra(s) licenciatura(s)
que o docente possua nao poderao ser
atribuidas para ampliacao da jornada de
trabalho docente.

§ 6° - A atribuicdo de aulas da disciplina de
Educacao Fisica, em observancia a Lei estadual
11.361/2003, sera efetuada apenas a docentes e
candidatos devidamente habilitados, portadores
de diploma de licenciatura plena nessa disciplina.

§ 7° - Para fins de atribuicao de aulas, o do-
cente da disciplina de Educagao Fisica devera
apresentar prova do registro profissional obtido
no Sistema CONFEF/CREFs, de acordo com o que
estabelece o artigo 1° da Lei federal 9.696/1998.

§ 8° - Somente apds estarem esgotadas as
possibilidades de atribuicdo de classes e aulas,
na forma prevista no caput deste artigo, € que as
aulas remanescentes poderdo ser atribuidas aos
portadores de qualificagdes docentes, mediante
verificacdo do somatdrio de 160 (cento e sessen-
ta) horas de estudos de disciplinas afins/conte-
Udos da disciplina a ser atribuida, registradas no
historico escolar de curso de nivel superior, na
seguinte ordem de prioridade:

1 - portadores de diploma de Licenciatura
Curta;

2 - alunos de Ultimo ano de curso, devidamen-
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te reconhecido, de Licenciatura Plena na disciplina
a ser atribuida;

3 - portadores de diploma de Bacharel ou de
Tecndlogo de nivel superior, desde que na area
da disciplina a ser atribuida, identificada pelo
histérico do curso;

4 - alunos do ultimo ano de curso devidamen-
te reconhecido de Bacharelado ou de Tecnologia
de nivel superior, desde que da area da disciplina
a ser atribuida, identificada pelo histérico escolar
do curso.

§ 9° - Na auséncia de docentes Professor
Educacgdo Basica | - Aulas, poderdo ser ministra-
das classes e aulas, em carater excepcional, para
atuacdo como eventual, até que se apresente
docente habilitado ou qualificado, na seguinte
conformidade:

1 - ao aluno que tenha cumprido, no minimo,
50% do curso de Licenciatura Plena, devidamente
reconhecido;

2 - ao aluno que tenha cursado pelo menos
50% do curso de Bacharelado/Tecnologia de
nivel superior, na area da disciplina, desde que
devidamente reconhecido;

§ 10 - Os alunos, a que se referem os itens
dos paragrafos 8° e 9° deste artigo, deverdo
comprovar, no momento da inscri¢do e de cada
atribuicdo durante o ano, matricula para o res-
pectivo curso, bem como a efetiva frequéncia, no
semestre correspondente, mediante documentos
(atestado/declaragao) expedidos pela instituicao
de ensino superior que estiver fornecendo o
curso.

Artigo 11 - As aulas de Apoio Pedagogico
Especializado - APE poderdo ser atribuidas a
docentes na conformidade do que dispde a le-
gislacao especifica.

Artigo 12 - As horas de trabalho na condi-
¢ao de interlocutor, para atendimento a alunos
surdos ou com deficiéncia auditiva, tendo como
exigéncia a comprovacao de habilitacdo ou
qualificacdo na Linguagem Brasileira de Sinais -
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LIBRAS, para atuacdo no Ensino Fundamental e
Médio, acompanhando o professor da turma, ou
da série, deverdo ser atribuidas a docentes ndo
efetivos ou a candidatos a contratacdo, observada
a legislagdo especifica.

Artigo 13 - A atribuicao de aulas das discipli-
nas dos cursos de Educacao de Jovens e Adultos -
EJA, de Ensino Religioso, das turmas de Atividades
Curriculares Desportivas - ACDs, bem como do
Apoio Pedagdgico Especializado - APE, ocorrera
juntamente com a atribuicao de aulas do ensino
regular, no processo inicial e durante o ano, res-
peitados os regulamentos especificos, quando
houver, e observados os respectivos critérios de
habilitagcdo e de qualificacdo docente.

§ 1° - A atribuicdo de aulas da Educacao de
Jovens e Adultos - EJA tera validade semestral e,
para fins de perda total ou de redugdo de carga
horaria do docente, considerar-se-a& sempre,
como término do primeiro semestre (primeiro
termo), o primeiro dia letivo do segundo semestre
(segundo termo) do ano em curso.

§ 2° - A atribuicdo de aulas para o segundo
termo do curso, de que trata o paragrafo anterior,
devera ser efetuada em nivel de unidade escolar
e, se necessario, também em nivel de Diretoria
de Ensino, prioritariamente, aos docentes que ja
tinham aulas atribuidas de EJA na constituicao/
composicao de jornada e carga suplementar, bem
como na composi¢do da carga horéria de opcao
do docente ndo efetivo, sendo que, na hipdtese
de inexisténcia das referidas aulas, em nivel de
unidade escolar e de Diretoria de Ensino, devera
ser observado o disposto nos artigos 29 e 31 desta
resolucao, que tratam do atendimento obrigatério
a docentes titulares de cargo e a nao efetivos.

Obs.: Atendida reivindicacdo da APEO-
ESP com ainclusao, na redacao do paragra-
fo 2° acima, da possibilidade também de se
atribuir aulas no segundo termo ao titular
de cargo a titulo de carga suplementar, uma
vez que as unidades escolares e Diretorias
de Ensino nao recompunham a carga ho-
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raria destes docentes com a atribuicao de
aulas a titulo de carga suplementar, na me-
dida em que a resolucao entao em vigor nao
trazia expressamente essa possibilidade.

§ 3° - Asaulas da EJA poderao ser atribuidas para
constituicdo de jornada e carga suplementar do
titular de cargo, bem como para carga horaria dos
docentes nao efetivos e candidatos a contratagao.

§ 4° - As aulas de Ensino Religioso, apos a
devida homologagdo das turmas de alunos par-
ticipantes, pela Diretoria de Ensino, poderao ser
atribuidas como carga suplementar de trabalho
aos titulares de cargo e, como carga horaria, aos
ocupantes de func¢do-atividade, bem como aos
docentes contratados e a candidatos a contra-
tacdo, desde que, em qualquer dos casos, sejam
portadores de diploma de licenciatura plena em
Filosofia, em Histdria ou em Ciéncias Sociais.

§ 5° - As aulas da disciplina Lingua Espanhola po-
derdo ser atribuidas para constituicdo, composicao,
ampliagdo da jornada de trabalho e carga suple-
mentar dos docentes titulares de cargo da referida
disciplina, bem como para carga suplementar dos
demais titulares de cargo e para carga horaria dos
demais docentes e dos candidatos a contratacao,
em qualquer dos casos, desde que apresentem
habilitagdo/qualificacdo para a disciplina.

§ 6° - E expressamente vedada a atribuicdo
de aulas das turmas de Atividades Curriculares
Desportivas - ACDs a docentes contratados, ex-
ceto se em substituicdo temporaria de docentes
em licenca.

§ 7° - No processo inicial de atribuicdo, somen-
te poderao ser atribuidas as aulas de turmas de
ACDs ja homologadas e mantidas no ano anterior.

§ 8° - As turmas de ACDs poderdo ser atri-
buidas para fins de constituicdo de jornada de
trabalho como disciplina nao especifica e carga
suplementar do titular de cargo, ou para carga
horaria a docente nao efetivo, desde que res-
peitados os limites estabelecidos na legislagéo
especifica.
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Obs.: De acordo com o previsto no artigo
12 da Resolucao SE n° 4, 15 de janeiro de
2016, as turmas de Atividades Curriculares
Desportivas — ACD, poderao ser atribuidas
para fins de constituicao de jornada de traba-
lho docente, respeitados os seguintes limites:

I - 1 (uma) turma, para o docente inclu-
ido em Jornada Inicial de Trabalho
Docente;

Il - até 2 (duas) turmas, para o docente
incluido em Jornada Basica de Trabalho
Docente;

Il - até 3 (trés) turmas, para o docente
incluido em Jornada Integral de Trabalho
Docente.

Ao docente incluido em Jornada Re-
duzida de Trabalho docente é vedada a
atribuicao de turma de ACD para fins de
constituicao de jornada.

§ 9° - A atribuicdo de aulas das turmas de
ACDs devera ser revista pelo Diretor de Escola
sempre que a unidade escolar apresentar aulas
disponiveis da disciplina de Educagao Fisica.

Artigo 14 - Na atribuicao de classes, turmas ou
aulas de projetos/programas da Pasta ou de ou-
tras modalidades de ensino, que exijam tratamen-
to e/ou perfil diferenciado, e/ou processo seletivo
peculiar, deverao ser observadas as disposi¢oes
dos respectivos regulamentos especificos, bem
como, no que couber, as da presente resolugao.

§ 1° - O vinculo do docente, quando cons-
tituido exclusivamente com classe, com tur-
mas e/ou com aulas de que trata este artigo,
sera considerado para fins de classificacdo no
processo de atribuicdo de classes e aulas do
ensino regular.

§ 2° - A carga horaria referente aos Projetos da
Pasta permanecera ao longo do ano letivo com o
professor, exceto nos casos de cessacao a pedido
do docente ou por descumprimento de normas
legais, assegurado o direito de ampla defesa e
contraditério.
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Obs.: Inova a presente resolucao, ao ga-
rantir ao docente que tiver atribuida carga
horaria referente aos Projetos da Pasta, a
permanéncia ao longo de todo o ano leti-
vo, exceto nos casos de cessacao a pedido
ou por descumprimento de normas legais,
garantido neste caso o direito de defesa e
ao contraditério, bem como o retorno ao
Projeto quando, apés a atribuicao de aulas
do ensino regular por absoluta falta de do-
centes para quem possam ser atribuidas as
aulas que surgirem, se apresente docente
habilitado ou qualificado para assumir as re-
feridas aulas (ver paragrafos 3° e 4° abaixo).

§ 3° - Em carater de extrema necessidade,
e na total inexisténcia de docente habilitado
ou qualificado para atribuicdo de classes ou
aulas disponiveis, que vierem a surgir durante
o ano letivo, a Comissdo Regional podera rever
a atribuicdo da carga horaria dos docentes que
atuam junto aos Projetos da Pasta, observada a
habilitagdo/qualificacao.

§ 4° - Apds a revisdo da carga horaria, de
que trata o §3° deste artigo, o docente podera
retornar a atuar junto ao Projeto, desde que se
apresente docente habilitado ou qualificado para
assumir as classes ou aulas atribuidas.

§ 5° - O docente atuando em projeto da Pasta,
que ndo comporte substituicdo, ao entrar em
afastamento por periodo, ou soma de periodos,
superior a 30 (trinta) dias em cada ano civil, tera
retirada a carga horaria correspondente, respei-
tada a legislagado especifica.

§ 6° - Nao cabe transferéncia de Diretoria de
Ensino, tampouco redugdo de unidades escolares,
com aulas de projetos.

§ 7° - O docente readaptado que se encontre
atuando em classes, turmas ou aulas de projetos/
programas da Pasta ou de outras modalidades
de ensino, que exijam tratamento e/ou perfil
diferenciado, e/ou processo seletivo peculiar, ao
ter sua readaptacao cessada no decorrer do ano
letivo devera permanecer no respectivo Projeto/
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Programa até o final do ano letivo vigente, e,
desde que seja avaliado favoravelmente, podera
ser reconduzido.

Obs.: O docente responsavel por qual-
quer dos Projetos da Pasta, podera per-
manecer atuando no respectivo projeto se
e quando tiver cessada a sua readaptacao,
podendo também ser reconduzido para o
ano letivo seguinte se obtiver avaliacao
favoravel.

Artigo 15 - No processo de atribuicao de clas-
ses e aulas devera também ser observado que:

I - os titulares de cargo em afastamento no
convénio de municipalizacdo do ensino somente
poderdo ter aulas atribuidas a titulo de carga su-
plementar de trabalho na rede publica estadual,
se forem efetivamente ministra-las;

Il - as classes e/ou aulas em substituicao
somente poderdo ser atribuidas a docente que
venha efetivamente assumi-las, sendo expres-
samente vedada a atribuicdo de substituicbes
sequenciais, inclusive durante o ano.

lll - o aumento de carga horaria ao docente
que se encontre em licenca ou afastamento a
qualquer titulo, somente sera concretizado, para
todos os fins e efeitos, na efetiva assuncao de
seu exercicio;

IV - a reducdo da carga horaria do docen-
te e/ou da jornada de trabalho, resultante da
atribuicdo de carga horaria menor ou da perda
de classe ou de aulas no decorrer do ano, ou,
ainda, em virtude de cessacao de designacao,
sera concretizada de imediato a ocorréncia, in-
dependentemente de o docente se encontrar em
exercicio ou em licenca/afastamento a qualquer
titulo, exceto nos casos de licenca-saude, licenca
a gestante, licenca-adogao, licenca-paternidade
e licenga-acidente de trabalho.

Obs.: Atendida parcialmente reivindica-
cao desta entidade, com a inclusao da licen-
ca paternidade, nas exce¢oes para reducao
de carga horaria para fins de pagamento;
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nao atendida, porém a solicitacao de inclu-
sao da licenca prémio entre as excegoes. O
entendimento do juridico da APEOESP é o
de que nao pode haver reducao de carga
horaria, na hipétese de estar o docente em
gozo de licenca prémio, posto que é um
afastamento considerado como de efetivo
exercicio, além da contradicao que existe
nesse processo, considerando-se que o in-
teressado nao pode ser penalizado com a
reducao da sua carga horaria quando esta
usufruindo de um afastamento que é um
prémio por assiduidade.

§ 1° - O docente perdera as classes ou aulas
atribuidas em substituicdo ao entrar em licenca,
afastamento ou designacao, a qualquer titulo,
devendo as mesmas serem atribuidas a outro
docente, de imediato.

Obs.: A concessao de licenga para trata-
mento de saude é um direito do servidor,
nao podendo durante esse afastamento ter
retiradas as aulas legalmente atribuidas. Os
que se sentirem prejudicados devem pro-
curar o juridico da subsede da APEOESP da
sua regido, para orientacao e providéncias.

§ 2° - Para o docente que se encontre em si-
tuacao de afastamento por licenca-saude/auxilio-
-doenca, igual ou superior a 15 (quinze) dias,
a ocasional redugdo de sua carga horaria sera
concretizada ao término do referido afastamento.

§ 3° - O docente que venha a ter novo periodo
de licenga-saude concedido de forma sequencial,
em decorréncia da mesma espécie de doenca
constante da Classificagdo Internacional de Doen-
¢a - CID, permanecera com a carga horaria.” (NR)

Nota: O paragrafo 3° do artigo 15 esta com
aredacao dada pela Resolucao SE n° 75, de
3 de janeiro de 2020

Obs.: O paragrafo 3° do artigo 15, aci-
ma, tinha sido alterado pela Resolucao SE
n° 71, de 16 de dezembro de 2019, o que
representava um retrocesso, pois voltava a
condicao vigente até a atribuicao de aulas
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do ano letivo de 2018. Atendendo reivin-
dicacao da APEOESP, o referido paragrafo
foi novamente alterado, de tal forma que o
docente que vier a ter nova licenca conce-
dida sem interrupcao, referente ao mesmo
problema de satde, nao tera reducao da sua
carga horaria.

§ 4° - A concretizacao da redugdo de carga
horaria, de que trata o § 2° deste artigo, nao
ocorrera nos casos em que a licenca/afastamento
for inferior a 15 (quinze) dias, permanecendo o
docente com as aulas, e cabera atuacdo eventual
durante esse periodo.

Artigo 16 - Nao podera haver desisténcia de
aulas atribuidas, exceto nas situagdes de:

I - provimento de novo cargo/funcao publica,
de qualquer alcada, em regime de acumulacao;

Il - acimulo de cargo/fungao, inclusive com
desisténcia na constituicdo de jornada e carga
horaria de opcao, de forma parcial ou integral,
visando a compatibilizacao;

lll - ampliacdao de Jornada de Trabalho do
titular de cargo durante o ano;

IV - atribuicdo, com aumento ou manutencao
da carga horaria, em uma das unidades em que se
encontre em exercicio, a fim de reduzir o niUmero
de escolas, desde que, para titular de cargo, nao
se trate de alteracdo de unidade de classificacao,
e quando se tratar de docente ndo efetivo, que a
carga horéaria de opcao esteja atendida, e ainda,
gue o docente contratado esteja com carga horaria
atribuida compativel a jornada inicial de trabalho.

Obs.: Atendido também pleito da APEO-
ESP, com a inclusao do disposto no inciso Il
acima, possibilitando a desisténcia parcial
ou integral de aulas, inclusive da jornada de
trabalho e na carga horaria de opcao, a fim
de compatibilizar a acumulagao.

"V - Excepcionalmente, o docente incluido em
jornada integral, com aulas atribuidas dos com-
ponentes do curriculares Projeto de Vida, Eletivas
e Tecnologia e Inovacdo, podera ter reducao para
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a Jornada Basica, a fim de ministrar aulas e fazer
ATPC em um Unico turno da escola, desde que
permaneca com 28 (vinte e oito) aulas atribuidas
com alunos.”

Nota: O inciso V do artigo 16 foi acres-
centado pela Resolucao SE n° 71, de 16 de
dezembro de 2019.

Paragrafo tnico - Em caso diverso dos previs-
tos nos incisos deste artigo, a Comissao Regional
podera ratificar a desisténcia, quando constatada
a ocorréncia de fato superveniente relevante e
desde que exista outro docente para assumir a
classe ou aulas que forem disponibilizadas.

V - Das Regras para o Processo Inicial
de Atribuicao de Classes e Aulas

Artigo 17 - As classes e as aulas que surgirem em
substituicao, decorrentes de licengas e afastamentos,
a qualquer titulo, iniciados durante o processo de
atribuicdo ou ja concretizados anteriormente, esta-
rdo, automaticamente, disponiveis para atribuicdo
nesse periodo, exceto para constituicdo e ampliacdo
de jornada de trabalho dos titulares de cargo.

§ 1° - As classes e as aulas atribuidas e que
tenham sido liberadas ainda no processo inicial
de atribuicao, em virtude de readaptagdes, apo-
sentadorias, falecimento ou exoneracdes, estardao
imediatamente disponiveis para atribuicdo neste
periodo, observada a ordem de prioridade do ar-
tigo 9° desta resolucao, caracterizando-se como
atribuicdo do processo inicial.

§ 2° - As classes e aulas que surgirem em subs-
tituicdo, em decorréncia da atribuicao nos termos
do artigo 22 da Lei Complementar 444/1985,
poderdo ser oferecidas para a composi¢do de
carga horaria dos docentes nao efetivos.

§ 3° - Em todas as situacdes de atribuicao de
classes e aulas, que comportem afastamento de
docente, tais como o do artigo 22 da Lei Com-
plementar 444/1985 e o referente ao Programa
Ensino Integral, a vigéncia da designacao sera
o primeiro dia do ano letivo, ainda que iniciado
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com atividades de planejamento ou com outras
atividades consideradas como de efetivo traba-
lho escolar.

Artigo 18 - O docente titular de cargo adido
ou parcialmente atendido, bem como o docente
nao efetivo, que esteja cumprindo a respectiva
carga horaria, parcial ou totalmente, com horas
de permanéncia, devera, assumir classes ou aulas
livres de outras disciplinas que ndo de sua habi-
litacao, ou, ainda, toda e qualquer substituicao,
inclusive a titulo eventual, que venha a surgir
na propria unidade escolar, até que as classes/
aulas sejam atribuidas a outro docente, exceto,
em qualquer dos casos, na situacao que envolva
a disciplina de Educacao Fisica.

Obs.: 1 - Mantida nesta resolucao a
obrigatoriedade da ministracao de aulas
de outras disciplinas que nao da sua ha-
bilitacdo, na hipotese de cumprir horas de
permanéncia, o que contraria o disposto no
artigo 62 da Lei n°® 9394, de 20 de dezem-
bro de 1996, que estabelece as diretrizes e
bases da educacao nacional.

Estabelece o citado artigo que “A for-
macao de docentes para atuar na educa-
¢ao basica far-se-a em nivel superior, em
curso de licenciatura, de graduacao plena,
em universidades e institutos superiores
de educacao, admitida, como formacao
minima para o exercicio do magistério na
educacao infantil e nas quatro primeiras
séries do ensino fundamental, a oferecida
em nivel médio, na modalidade Normal.”

Contraria também orientacoes emanadas
pelo Conselho Estadual de Educacao na Indi-
cacao CEE 157/2016, que orienta o Sistema
Estadual de Ensino a respeito da qualificacao
necessaria dos docentes para ministrar aulas
das disciplinas do curriculo da educacao
basica, seja a titulo eventual ou nao..

Assim, nao se pode obrigar o docente a
ministrar aulas de “outras disciplinas que
nao de sua habilitacao”.
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2 —importante esclarecer, no entanto, que
este artigo obriga o docente a assumir classes
ou aulas livres de outras disciplinas que nao
de sua habilitacao ou toda e qualquer substi-
tuicao a titulo eventual dentro do seu horario
regulamentar de trabalho. Fora desse horario,
se ministrar aulas a titulo eventual, devera
receber pelas aulas ministradas.

Paragrafo tnico - O docente que se recusar ou
nao comparecer para reger classe ou ministrar aulas,
gue lhe tenham sido atribuidas ou a titulo eventual,
em conformidade com o caput deste artigo, tera
imputada as devidas faltas, aula ou dia, podendo
implicar em instauragao de processo administrativo,
assegurado a ampla defesa e o contraditério.

VI - Do Processo Inicial de Atribuicao

Artigo 19 - A atribuicao de classes e aulas no
processo inicial, aos docentes inscritos e classi-
ficados, ocorrera em fases, de Unidade Escolar e
de Diretoria de Ensino, e em duas etapas (Etapa
| e Etapa Il), na seguinte conformidade:

A - Etapa | - de atribuicdo a docentes e can-
didatos habilitados, na forma prevista no caput e
§1° do artigo 10, bem como no caput do artigo 11
desta resolucao, inclusive com aulas decorrentes
de outra licenciatura:

I - Fase 1 - de Unidade Escolar: os titulares
de cargo classificados na unidade escolar e os
removidos ex officio, com opgéo de retorno, terdo
atribuidas classes e/ou aulas para:

a) constituicao de Jornada de Trabalho;
b) composicao de Jornada de Trabalho;
c) ampliacdo de Jornada de Trabalho;
d) carga suplementar de trabalho;

Il - Fase 2 - de Diretoria de Ensino: os titula-
res de cargo terao atribuidas classes e/ou aulas,
observada a seguinte ordem de prioridade, para:

a) constituicdo de Jornada de Trabalho a
docentes adidos ou parcialmente atendidos na
unidade escolar, por ordem de classificacao;

b) composicao de Jornada de Trabalho a
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docentes adidos ou parcialmente atendidos
na constituicdo da jornada, por ordem de
classificacao;

c) carga suplementar de trabalho;

Il - Fase 3 - de Diretoria de Ensino: atribui-
cao de classes ou aulas aos titulares de cargo
para designacao, nos termos do artigo 22 da Lei
Complementar 444/1985;

IV - Fase 4 - de Unidade Escolar: atribuicdo de
classes ou aulas aos docentes nao efetivos, com
Sede de Controle de Frequéncia - SCF na unidade
escolar, para composicao da carga horaria, na
seguinte ordem de prioridade:

a) docentes estaveis nos termos da Constitui-
cdo Federal de 1988;

b) docentes celetistas;

c) docentes ocupantes de fun¢do-atividade;

V - Fase 5 - de Diretoria de Ensino: atribuicao
aos docentes ndo efetivos, ndo atendidos na uni-
dade escolar, para composicao da carga horaria,
na seguinte ordem de prioridade:

a) docentes estaveis nos termos da Constitui-
¢ao Federal de 1988;

b) docentes celetistas;

c) docentes ocupantes de funcao-atividade;

VI - Fase 6 - de Diretoria de Ensino: para atri-
buicdo de carga horaria a docentes contratados
e candidatos a contratacao.

B - Etapa Il - de atribuicao a docentes e a
candidatos a contratacao qualificados, na forma
prevista nos §§ 8° e 9° do artigo 10 e na confor-
midade do que dispde a legislacao especifica, a
que se refere o artigo 11 desta resolucao:

| - Fase 1 - de Unidade Escolar: atribuicao a
docentes e a candidatos a contratacdo, na se-
guinte ordem de prioridade:

a) titulares de cargo;

b) estaveis pela Constituicao Federal de 1988;
c) celetistas;

d) ocupantes de funcao-atividade;

e) contratados e candidatos a contratacado
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que ja contem com aulas atribuidas na unidade
escolar;

Il - Fase 2 - de Diretoria de Ensino: atribuicao
a docentes nao atendidos na unidade escolar e
a candidatos a contragdo, observada a seguinte
ordem de prioridade:

a) titulares de cargo;

b) estaveis pela Constituicao Federal de 1988;
) celetistas;

d) ocupantes de funcao-atividade;

e) contratados e candidatos a contratagao.

VII - Da Constituicao das Jornadas de
Trabalho no Processo Inicial

Artigo 20 - A constituicao regular das jorna-
das de trabalho, em nivel de unidade e/ou de
Diretoria de Ensino, dos docentes titulares de
cargo dar-se-a:

| - para o Professor Educagdo Basica | - com
classe livre do Ensino Fundamental (Anos Iniciais);

Il - para o Professor Educagdo Basica ll - com
aulas livres da disciplina especifica do cargo no
Ensino Fundamental e/ou Médio, sendo que,
em caso de insuficiéncia e/ou atendimento da
necessidade pedagdgica da unidade escolar,
poderao ser complementadas por aulas livres da
disciplina ndo especifica da mesma licenciatura
plena, com aulas das demais disciplinas de sua
habilitacao, bem como com aulas de disciplinas
decorrentes de outra(s) licenciatura(s) plena(s)
que possua, respeitado o direito dos demais
titulares de cargo da unidade, com relagdo as
respectivas disciplinas especificas;

Obs.: Observar que a constituicio da
jornada de Trabalho Docente pode ser feita
com aulas livres da disciplina nao especifica
da licenciatura plena do cargo, com aulas
de outras disciplinas que constem das ma-
trizes curriculares dos ensinos fundamental
e médio que o interessado tenha cursado,
no minimo 160 horas, bem como com dis-
ciplinas decorrentes de outras licenciaturas
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que o docente possua, desde que apés o
atendimento dos titulares de cargo dessas
disciplinas e desde que atribuida, no mini-
mo, uma aula da disciplina do cargo que
titulariza (sem necessidade de esgotar as
aulas da disciplina do cargo).

Il - para o Professor Educacao Basica Il de
Educacao Especial - com classes livres de Educacdo
Especial Exclusiva ou aulas livres de salas de recurso,
da area de necessidade especial relativa ao seu car-
go, no Ensino Fundamental e/ou no Ensino Médio.

§ 1° - Na impossibilidade de constituicao da
jornada em que esteja incluido, com aulas livres de
disciplina especifica ou nao especifica, o docente
podera, a seu expresso pedido, ter atribuidas aulas
em substituicdo de disciplina especifica ou ndo es-
pecifica, das demais disciplinas de sua habilitagdo ou
de disciplinas decorrentes de outra(s) licenciatura(s)
plena(s) que possua, a fim de evitar a atribuicdo na
Diretoria de Ensino, caracterizando composicao de
jornada de trabalho e a condicao de adido.

Obs.: Aberta a possibilidade de perma-
néncia na unidade de classificacao do cargo,
na hipotese de nao lograr a constituicao da
sua jornada de trabalho, mediante decla-
racao por escrito, de que aceita ministrar
as aulas em substituicdo, na unidade de
classificacdo do cargo, hipotese em que
nao participara da atribuicao em nivel de
Diretoria de Ensino.

§ 2° - O docente com jornada parcialmente
constituida, que ndo queira ter atribuidas aulas
de disciplina(s) nao especifica(s) e de demais
disciplinas de sua habilitacdao ou decorrentes de
outra(s) licenciatura(s) plena(s) que possua, deve-
ra participar da atribuicdo em nivel de Diretoria
de Ensino, g, ainda, na inexisténcia de aulas, tera
reducdo compulsoria para a jornada imediata-
mente inferior ou, no minimo, para a Jornada
Inicial de Trabalho Docente, devendo manter a
totalidade das aulas atribuidas, a titulo de carga
suplementar, se for o caso.

Obs.: A atribuicao de aulas da disciplina

Ar0EP

‘ atribuicéo de aulas 2020.indd 13

janeiro 2020 ° 1 3

14/01/2020 20:32:57 ‘




Akribuicdo
_de Aulags

nao especifica da sua licenciatura, bem
como das disciplinas correlatas e de discipli-
nas decorrentes de outra(s) licenciaturas(s)
que possua, hao é obrigatoria. Se se recurar
a ministrar aulas dessas disciplinas, devera
participar da atribuicao de aulas em nivel
de Diretoria de Ensino.

§ 3° - Na total inexisténcia de aulas para cons-
tituicdo de jornada, o docente que ndo expressar
o pedido nos termos do paragrafo 1° deste artigo,
tera reducdo compulséria para a Jornada Inicial
de Trabalho Docente, sendo declarado adido e
devendo participar de atribuicdo em nivel de
Diretoria de Ensino.

§ 4° - Fica vedada a constituicao de jornada
de trabalho com aulas de projetos/programas
da Pasta, bem como com classes e/ou aulas de
escolas vinculadas, excetuadas as aulas de Lingua
Espanhola no Centro de Estudos de Linguas - CEL
aos docentes titulares de cargo desta disciplina.

Artigo 21 - E vedada a reducdo de jornada
de trabalho, sempre que existirem aulas livres da
disciplina do respectivo cargo, disponiveis para
constituicdo na unidade escolar de classificacdo
ou na Diretoria de Ensino, neste caso, observada
a compatibilidade de horarios e de distancia entre
as escolas.

§ 1 ° - Podera ocorrer reducdo da jornada em
que o docente esteja incluido, exceto a reducgao
para a Jornada Reduzida de Trabalho Docente,
nas seguintes situacdes:

1 - de diminuicdo do numero de turmas/
classes na unidade escolar em relacao ao ano
letivo anterior;

2 - de alteragdo do quadro docente, em de-
corréncia de transferéncia de titulares de cargo
oriundos de escola, que tenha aderido ao Pro-
grama Ensino Integral;

3 - de alteragdo do quadro docente, em de-
corréncia de extincdo ou de municipalizacdo de
unidade escolar.

4 - de provimento de cargo nas classes do
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Quadro do Magistério desta Secretaria, em regi-
me de acumulacdo de cargos/funcdes.

5 - em qualquer caso de acumulacao ou em
situagoes que se justifique a medida, a critério do
superior imediato, com consulta, se necessario, a
Comissao Regional.

§ 2° - Na atribuicao referente as situacdes de
que trata o paragrafo anterior, o docente per-
manecerd, no decorrer do ano em que ocorrer
a redugdo, com a jornada de trabalho de menor
duracao e mais as aulas que a excederem, a titulo
de carga suplementar, exceto na redugdo para
viabilizar a acumulacao de cargo/fungao.

Obs.: Acrescentado, nesta resolucao, a
possibilidade de nao permanecer com as
aulas que excedem a carga horaria da jor-
nada para a qual houve a reducao e a carga
horaria da jornada anteriormente exercida,
atribuidas neste caso a titulo de carga su-
plementar, quando a reducao da jornada foi
motivada para viabilizar a acumulacao de
cargo/funcao em qualquer alcada.

§ 3° - Havendo necessidade de atender a outro
titular de cargo em nivel de unidade escolar, para
constituicdo ou ampliacao da respectiva jornada
de trabalho, as aulas atribuidas como carga su-
plementar, a que se refere o paragrafo anterior,
poderdo ser utilizadas para este fim, desde que
nao se configurem bloco indivisivel de aulas.

§ 4° - Fica facultado ao docente titular de car-
go a possibilidade de se retratar, definitivamente,
da opcao, para reducdo da jornada de trabalho,
antes de concretiza-la na atribuicdo em nivel de
unidade escolar, caso a situacdo da escola se
enquadre no que dispde qualquer um dos itens
constantes do paragrafo 1° deste artigo.

VIII - Da Ampliacao de Jornada de
Trabalho no Processo Inicial

Artigo 22 - A ampliacao da jornada de traba-
lho far-se-a, preferencialmente, com aulas livres
da disciplina especifica do cargo, existentes na
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unidade de classificacdo do docente efetivo, ou
com aulas livres da disciplina ndo especifica da
mesma licenciatura plena, bem como com aulas
livres das demais disciplinas de habilitacdo de seu
cargo, respeitado o direito dos demais docentes
titulares de cargo da unidade escolar com relacao
as disciplinas especificas dos respectivos cargos.

§ 1° - Fica vedada a ampliacao de jornada de
trabalho em nivel de Diretor de Ensino, bem como
com classes ou aulas de programas e projetos da
Pasta, de outras modalidades de ensino ou com
aulas da Educagao de Jovens e Adultos - EJA, ou,
ainda, com classes ou aulas de escolas vincula-
das, excetuadas as aulas de Lingua Espanhola no
Centro de Estudos de Linguas - CEL aos docentes
titulares de cargo desta disciplina.

§ 2° - Nao havendo condi¢des de ampliagao
para a jornada pretendida, podera ser concretiza-
da a ampliagdo para jornada intermediaria que o
docente consiga atingir, sendo que a carga horaria
que exceder essa jornada ficara atribuida a titulo de
carga suplementar, permanecendo valida a opgao
do docente pela jornada maior, até a data-limite de
30 de novembro do ano letivo em curso.

§ 3° - Fica vedada, na fase de ampliagcdo de
jornada, a atribuicao de carga horaria que exceda
a jornada constituida sem atingir a quantidade
prevista para qualquer das jornadas intermedia-
rias ou para a jornada pretendida, exceto quando
se tratar de bloco indivisivel de aulas.

§ 4° - Os docentes titulares de cargo, exceto os
abrangidos pelo artigo 4° desta resolugao, terao
concretizada a ampliagdo da jornada de trabalho,
no processo inicial ou durante o ano, somente
com a efetiva assuncao do seu exercicio.

§ 5° - Fica facultado ao docente titular de
cargo a possibilidade de se retratar da opcao por
ampliacdo de jornada.

Obs.: Dada nova redagdao ao paragrafo
5° deste artigo, atendendo reivindicacao
da APEOESP, possibilitando a retrataciao por
ampliacao de jornada de trabalho docente
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IX - Da Carga Suplementar de Trabalho
Docente no Processo Inicial

Artigo 23 - A atribuicdo da carga suplementar,
em nivel de unidade escolar, far-se-a com aulas
livres ou em substituicao da disciplina especifica
do cargo, da disciplina nao especifica ou das de-
mais disciplinas da habilitacdo do docente, bem
como com aulas de disciplinas decorrentes de
outra(s) licenciatura(s) plena(s) que ele possua.

§ 1° - O docente ndo podera declinar das au-
las existentes na unidade escolar para concorrer
a atribuicdo de carga suplementar em nivel de
Diretoria de Ensino.

§ 2° - Fica vedada a atribuicdo de aulas de
projetos da Pasta para composicao de carga
suplementar, exceto quando previsto nas dispo-
sicdes dos respectivos regulamentos especificos.

X - Da Composicao de Jornada de
Trabalho no Processo Inicial

Artigo 24 - A composicao da jornada de tra-
balho do docente efetivo, a que se refere a alinea
“b" doinciso Il do artigo 19 desta resolucao, sem
descaracterizar a condicdo de adido, se for o
caso, far-se-a:

I - com classe ou aulas em substituicdo, ou
mesmo livres, neste caso se existentes em escolas
vinculadas, no respectivo campo de atuagao e/
ou na disciplina especifica do cargo;

Il - para o docente titular de cargo de Profes-
sor Educacao Basica Il: com aulas, livres ou em
substituicao, de disciplina(s) ndo especifica(s),
de demais disciplinas de sua habilitacao, ou de
disciplinas decorrentes de outra(s) licenciatura(s)
plena(s) que o docente possua;

Il - para o docente titular de cargo de Profes-
sor Educacdo Basica | ou de Professor Educacdo
Basica Il de Educacdo Especial: com aulas, livres
ou em substituicao, de disciplinas para as quais
o docente possua licenciatura plena;

IV - com classes, turmas ou aulas de progra-
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mas e projetos da Pasta e de outras modalidades
de ensino.

Paragrafo unico - A composicao, parcial ou
total, da jornada de trabalho do professor efetivo
com classe ou aulas em substituicdo somente sera
efetuada se o docente for efetivamente assumi-la
e/ou ministra-las, ndo podendo se encontrar em
afastamento de qualquer espécie.

XI - Da Designacao pelo Artigo 22
da Lei Complementar 444/85 no
Processo Inicial

Artigo 25 - A atribuigdo de classe ou de aulas,
para designacao nos termos do artigo 22 da Lei
Complementar 444/1985, realizar-se-a uma Unica
vez por ano, durante o processo inicial, observado
o campo de atuacao, por classe ou por aulas, livres
ou em substituicdo a um Unico professor, ficando
vedada a atribuicdo de classe ou aulas, para este
fim, ao titular de cargo que se encontre em licenca
ou afastamento a qualquer titulo.

§ 1° - O ato de designacgao far-se-a por
periodo fechado, com duracdo minima de 200
(duzentos) dias e no maximo até a data limite
de 30 de dezembro do ano da atribuicao, sendo
cessada antes dessa data nos casos de reassun-
¢ao do titular substituido, ou por solicitacao do
docente designado, ou em virtude de redugao,
por qualquer motivo, da carga horaria da de-
signacao, ou, ainda, por proposta do Diretor de
Escola da unidade em que o docente se encontra
designado, neste caso sendo-lhe assegurado o
direito de ampla defesa e contraditério.

§ 2° - A carga horaria da designacao, quando
constituida de aulas livres, consistira de aulas atri-
buidas da disciplina especifica do cargo e devera
abranger uma Unica unidade escolar, sempre em
qguantidade igual ou superior a da carga horaria
total atribuida ao titular de cargo em seu 6rgao
de origem.

§ 3° - A carga horaria da designagao, quando
constituida de aulas em substituicdo, devera
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ser composta por aulas atribuidas da disciplina
especifica, ou da(s) ndo especifica(s), ou, ainda,
das demais disciplinas da habilitagdo do docente,
bem como com aulas de disciplinas decorrentes
de outra(s) licenciatura(s) plena(s), quando for o
caso, sempre em quantidade igual ou superior a
da carga horaria total atribuida ao titular de cargo
em seu 6rgao de origem, devendo o substituto
ser de mesma disciplina do cargo e possuir a
mesma formacao do substituido.

§ 4° - Quando se tratar de substituicdo, a
carga horaria total do titular de cargo substituido
devera ser assumida integralmente pelo docente
designado, que devera ser do mesmo campo de
atuacdo do substituido, observada sua habilita-
¢ao, inclusive quando se tratar de substituicao de
carga horaria composta de classe, na jornada, e
de aulas, na carga suplementar, que nao podera
ser desmembrada, exceto quando o substituto
do titular de cargo de Professor Educacao Basica
| ou de Professor Educacdo Basica Il de Educacao
Especial ndo apresentar habilitacao para as aulas
atribuidas a titulo de carga suplementar.

Obs.: Importante ressaltar que ao docen-
te inscrito para designacao nos termos do
artigo 22 da Lei Complementar n°® 444/85,
s6 podem ser atribuidas um tipo de aula:
livres ou em substituicao.

Se livres, exclusivamente as da disciplina
especifica do cargo, em uma tinica unidade
escolar, em quantidade igual ou maior do
que a atribuida na unidade de origem;

Se em substituicao, a totalidade da carga
horaria do substituido, seja ela composta pela
disciplina especifica do cargo, da nao especifi-
ca, das correlatas, bem como com aulas de dis-
ciplinas decorrentes de outra(s) licenciatura(s)
plenas, quando for o caso, ainda que em mais
de uma unidade. Ha que se observar, entao,
que o docente a quem forem atribuidas aulas
nestas condi¢oes, deve possuir habilitacao
necessaria para ministra-las.

A carga horaria do substituido somente
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podera ser desmembrada quando o substi-
tuido, PEB-1 ou PEB-Il de Educacao Especial,
tiver aulas atribuidas em outro campo de
atuacao e o candidato nao apresentar ha-
bilitacao para ministrar as aulas da carga
suplementar.

E necessario que os responsaveis pela
atribuicao de aulas em nivel de Diretoria
de Ensino e o proprio candidato fiquem
atentos com relacao a atribuicao de aulas
em substituicao. Se parte da carga horaria
do substituido ja tiver sido atribuida ou
para composicao de jornada de trabalho ou
para carga suplementar de titular de cargo,
o saldo nao pode ser atribuido nos termos
do artigo 22 da L.C. 444/85.

§ 5° - A carga horaria, atribuida no 6rgao de
origem, do docente que for contemplado com a
designacao nos termos do artigo 22 da Lei Com-
plementar 444/1985 nao podera ser atribuida,
sequencialmente, para outra designacao por esse
mesmo artigo.

§ 6° - Encerrada a sessao de atribuicao, de
que trata este artigo, a Diretoria de Ensino de
destino devera, de imediato, notificar a Diretoria
de Ensino de origem, que o titular de cargo teve
classe/aulas atribuidas, possibilitando a atribuicao
sequencial de sua classe/aulas, disponibilizadas
em substituicdo, para composi¢do de carga ho-
raria dos docentes ndo efetivos e candidatos a
contratacao.

§ 7° - Devera ser anulada a atribuicdo ao do-
cente contemplado, nos termos deste artigo, que
nao comparecer a unidade escolar da designa-
¢do, no primeiro dia de sua vigéncia, cabendo a
unidade escolar de destino oficiar a unidade de
origem quanto ao docente haver efetivamente
assumido ou nao a classe ou as aulas atribuidas.

§ 8° - O docente designado nado podera parti-
cipar de atribui¢des de classes ou aulas durante o
ano, na unidade escolar ou na Diretoria de Ensino
de classificagdo, exceto para constituicao obriga-
tdria de jornada, sendo-lhe vedado o aumento, a
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diminuicdo ou a recomposicao da carga horaria
fixada na unidade de designacéo.

§ 9° - Na composigao dos 200 (duzentos) dias
de afastamento do substituido, ndo poderdo ser
somados periodos de impedimentos diversos, mes-
mo que sem interrupcao, nem de impedimentos de
mesmo teor, mas de prazos distintos, em especial
guando se tratar de licenca-saude, pela imprevisi-
bilidade de sua concessao e manutencao.

§ 10 - Podera ser mantida a designacao, quan-
do o docente substituido tiver mudado o motivo
da substituicao, desde que nado haja interrupgao
entre seus afastamentos nem alteracédo de carga
horaria, ou quando ocorrer a vacancia do cargo,
desde que a manutencao da designacdo nao
cause qualquer prejuizo aos demais titulares de
cargo da unidade escolar e da Diretoria de Ensino.

§ 11 - Para o docente, designado nos termos
do artigo 22 da Lei Complementar 444/1985, fica
vedada a possibilidade de licencas/afastamentos
das referidas aulas/classe, exceto em situacao de
licenga-saude, licenca-acidente de trabalho, nojo,
gala, licenca compulsoria, licenca-paternidade,
licenga a gestante e licenca-adocdo, observadas
as normas legais pertinentes.

Obs: Entende o Departamento Juridico
da APEOESP que o docente designado
quando em gozo de licenga-prémio nao
pode ter sua designacao cessada. Isto por-
que, em primeiro lugar, a licenca referida
faz parte do rol de afastamentos considera-
dos como de efetivo exercicio, nos termos
do que dispoe o artigo 78 da Lei n°® 10.261,
de 28 de outubro de 1968- EFP. Em segundo
lugar, porque se constitui em um prémio,
por ter sido o funcionario assiduo durante
um determinado tempo. Ora, o funciona-
rio é premiado por assiduidade, e quando
usufrui desse prémio é penalizado com a
cessacao da sua designagao?

Assim os que tiverem concedida auto-
rizacao para fruicao de licenca-prémio e
forem prejudicados com relacao a designa-
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cao, devem procurar o juridico da subsede
da APEOESP para orientacao.

§ 12 - Nao poderdo integrar a carga horaria
da designacao:

1 - classes ou aulas de programas e projetos
da Pasta e outras modalidades de ensino;

2 - turmas ou aulas de cursos semestrais,
inclusive as aulas da EJA, ou de outros cursos de
menor duragao;

3 - turmas de Atividades Curriculares Despor-
tivas - ACDs;

4 - aulas de Ensino Religioso.

XII - Da Composicao de Carga
Horaria dos Docentes nao Efetivos
no Processo Inicial

Artigo 26 - A composicdo de carga horaria
dos docentes ndo efetivos, em nivel de unidade
escolar e/ou Diretoria de Ensino, dar-se-4 com
classes ou aulas livres, obrigatoriamente, de acor-
do com a carga horaria de opgao registrada no
momento da inscri¢do, e, no minimo, pela carga
horaria correspondente a da Jornada Inicial de
Trabalho Docente.

§ 1° - Apos o atendimento a composicao de
carga horaria, conforme disposto no caput deste
artigo, cabera aos docentes ndo efetivos a possi-
bilidade de completar a carga horaria atribuida
até o limite de 32 (trinta e duas) aulas.

Obs.: O docente nao efetivo que, quando
dainscricao para o processo de atribuicao de
aulas para o ano letivo de 2019, optou por
carga horaria inferior a 32 (trinta e duas)
aulas, podera, se tiver interesse de ter maior
quantidade de aulas atribuidas, participar
da atribuicao, apos o atendimento de todos
os docentes, nas suas respectivas cargas
horarias de opcao, se houver saldo de aulas.

§ 2° - O docente nao efetivo, que ndo conse-
guir completar a composi¢do da carga horaria,
em conformidade ao disposto no caput deste
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artigo, podera, a seu expresso pedido, ter atri-
buidas classe/aulas em substituicdo, no minimo
correspondente a Jornada Inicial de Trabalho
Docente, a fim de evitar a atribuicao na Diretoria
de Ensino.

Obs.: Também para o docente nao efeti-
vo inova a presente resolucao, no sentido
de permitir, a expresso pedido, a compo-
sicado da sua carga horaria de opc¢ao, com
aulas em substituicao, na hipotese de terem
se esgotado as aulas livres.

§ 3° - Na impossibilidade de composicao da
carga horaria, conforme o disposto neste artigo,
os docentes nao efetivos deverdo proceder a
composicdo em nivel de Diretoria de Ensino,
integralmente em uma Unica unidade escolar
ou em mais de uma, desde que haja compati-
bilidade de horarios e de distancia entre elas,
Nno mesmo municipio, em municipios limitrofes
ou, ainda, em municipio diverso a seu expresso
pedido.

Obs.: Quando necessaria a participacao
do docente em nivel de Diretoria de Ensino
para completar a carga horaria de opcao, a
atribuicao deve ocorrer em uma unica uni-
dade escolar, e se em mais de uma, que seja
no mesmo municipio ou quando em outro
municipio, que as escolas sejam proximas
uma da outra.

Atribuicao de aulas em municipio diver-
so, fora das condic¢bes acima, somente pode
ocorrer a expressa concordancia do docente.

§ 4° - Os docentes nao efetivos que optarem
por transferéncia de uma Diretoria de Ensino para
outra, somente a terao concretizada mediante a
efetiva atribui¢do, na Diretoria de Ensino indicada,
de classe ou de aulas regulares, em quantidade
correspondente, no minimo, a da jornada redu-
zida, ainda que parcialmente atribuida e comple-
mentada com horas de permanéncia.

Obs.: A concretizacao da mudanca de
sede do docente nao efetivo para Diretoria
de Ensino de op¢ao ocorrera com a atribui-
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¢ao de qualquer niimero de aulas, ainda que
complementada a carga horaria correspon-
dente a da Jornada Reduzida de trabalho
Docente com horas de permanéncia.

§ 5° - O docente ndo efetivo somente podera
ter atribuicdo no campo de atuagdo correspon-
dente ao seu vinculo funcional.

XIII - Da Composicao de Carga Horaria
dos Docentes Contratados

Artigo 27 - A atribuicao de classes e aulas aos
docentes contratados e aos candidatos a contra-
tacdo, em nivel de Diretoria de Ensino, far-se-3,
no minimo, pela carga horaria correspondente a
da Jornada Inicial de Trabalho Docente, integral-
mente em uma Unica unidade escolar ou em mais
de uma, se houver compatibilidade de horarios
e de distancia entre as escolas.

§ 1° - Depois de esgotadas as possibilidades
de atribuicdo de aulas, na conformidade do que
dispOe o caput deste artigo, é que podera ser
concluida a atribuicdo de aulas em quantidade
inferior a da carga horaria da Jornada Inicial de
Trabalho Docente.

§ 2° - O candidato a contratacdo, com aulas
atribuidas em mais de uma unidade escolar,
terd como sede de controle de frequéncia (SCF)
a unidade em que tenha obtido aulas livres ou,
quando se tratar apenas de aulas em substitui-
¢ao, a unidade onde estiver com a maior quan-
tidade de aulas atribuidas, desconsideradas,
quando nao exclusivas, as aulas de programas/
projetos da Pasta e/ou de outras modalidades
de ensino.

XIV - Do Cadastramento

Artigo 28 - Encerrado o processo inicial,
podera ser aberto pelas Diretorias de Ensino o
cadastramento de docentes inscritos e de candi-
datos a contratacdo que tenham participado do
processo seletivo simplificado, a fim de concorrer
no processo de atribuicdo no decorrer do ano.
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§ 1° - Os docentes inscritos poderao se cadas-
trar em outras Diretorias de Ensino de seu inte-
resse, observado o campo de atuagao, sendo que,
tratando-se de titular de cargo, o cadastramento
em outra DE dar-se-a apenas para atribuicdo de
carga suplementar de trabalho.

§ 2° - Observadas as peculiaridades de cada
regido, podera ser suprimido o cadastramento
para uma determinada disciplina ou para todas
as disciplinas, bem como para um determinado
tipo de qualificacdo docente, ou ainda para al-
gum campo de atuacao, que ja se encontre com
numero excessivo de inscritos.

§ 3° - O periodo de cadastramento podera
ser reaberto, a qualquer tempo, no decorrer do
ano, para atender a ocasionais necessidades da
Diretoria de Ensino.

§ 4° - Os docentes e candidatos cadastrados
nos termos deste artigo serdo classificados so-
mente pela pontuagdo que possuem em nivel de
Diretoria de Ensino, observadas as prioridades,
diretrizes e regras constantes desta resolucao.

§ 5° - A classificacdo dos docentes e candida-
tos a contratacdo, discriminada por campos de
atuacdo, devera observar a ordem de prioridade
prevista no artigo 9° desta resolucao, bem como
as faixas de habilitagéo e de qualificagdo docente
e ser publicada no Diario Oficial do Estado, no
ano letivo de referéncia.

§ 6° - A publicacdo da classificacao, de que
trata o paragrafo anterior, devera se efetuar com
numeragao ordinal, por organizagdo decrescente
das pontuagdes dos cadastrados, vedada a pu-
blicacdo em ordem alfabética.

§ 7° - Quando houver necessidade de re-
abertura de cadastramento, prevista no para-
grafo 3° deste artigo, a classificacdo dos novos
cadastrados sera inserida, intercalando-se as
pontuacdes, na classificacdo do cadastramento
original, observando-se os critérios previstos
neste artigo.
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XV - Da Atribuicao Durante o Ano

Artigo 29 - A atribuicao de classes e aulas du-
rante o ano far-se-a em fases, de unidade escolar
e de Diretoria de Ensino, respeitadas as faixas de
situacdo funcional, a ordem de preferéncia para
atendimento e observara o campo de atuagdo e
a classificagdo do processo anual de atribuicao de
classes e aulas, bem como a ordem de prioridade
dos niveis de habilitagdo e qualificacdo docentes,
na seguinte conformidade:

| - Fase 1 - de Unidade Escolar, para:

a) completar jornada de trabalho parcialmente
constituida, ou, constituir jornada do adido da
prépria escola, por ordem de classificagao;

b) constituicdo de jornada que esteja sendo
completada em outra escola;

c) constituicdo de jornada do removido ex
officio com opcdo de retorno, somente com a
disciplina do cargo;

d) composicao de jornada;

e) ampliacdo de jornada;

f) carga suplementar do titular classificado,
bem como os que estiverem em exercicio na
unidade escolar nesta ordem;

g) para aumento de carga horaria a docentes
nao efetivos, e/ou para descaracterizar as horas
de permanéncia, bem como os que estiverem em
exercicio na unidade escolar nessa ordem;

h) para aumento de carga horaria a docentes
contratados, classificados na unidade escolar,
bem como os que estiverem em exercicio na
unidade escolar nessa ordem;

Obs.: Atendido pedido da APEOESP
no sentido de atribuir aulas aos docentes
efetivos para completar jornada de traba-
lho parcialmente constituida e atribuicao
de aulas ao docente adido, por ordem de
classificacao, o que atende ao disposto no
artigo 45 da Lei Complementar n°® 444/85,
que dispoe que as aulas sao atribuidas por
ordem de classificacao, nao podendo, por-
tanto, ser preterido o docente adido em
relacao ao que teve qualquer quantidade
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de aulas atribuidas, como constava na re-
solucao que dispunha sobre o processo de
atribuicao de aulas, ora revogada.

Il - Fase 2 - Diretoria de Ensino, para:

a) constituicdo ou composicdao da Jornada
parcialmente constituida, ou constituicdo ou
composicao da jornada de docente adido, por
ordem de classificacao;

b) composicao de carga suplementar;

¢) carga suplementar de trabalho a titulares
de cargo de outra DE;

d) aumento de carga horaria a docentes nao
efetivos e/ou para descaracterizar as horas de
permanéncia;

e) aumento de carga horaria a docentes nao
efetivos de outra D.E.

§ 1° - A atribuicao de classes e aulas durante
0 ano para docentes contratados e candidatos a
contratacao, em nivel de Diretoria de Ensino, sera
objeto de regulamentacao especifica.

§ 2° - O inicio do processo de atribuicdo du-
rante o ano dar-se-a imediatamente ao término
do processo inicial, sendo oferecidas as classes e
aulas remanescentes, assim como as que tenham
surgido posteriormente.

§ 3° - Ap0Os a atribuicao da Fase 1, as sessdes
de atribuicao da Fase 2 deverdo ser amplamente
divulgadas, imediatamente ao surgimento de
classes e aulas disponiveis, a fim de possibilitar
a participagao de todos os docentes, observada
a classificagdo geral da Diretoria de Ensino, na
seguinte conformidade:

1 - semanalmente, na unidade escolar, com di-
vulgacao no prazo de 24 horas antes da atribuigao;

2 - pelo menos 1 (uma) vez ao més, em nivel
de Diretoria de Ensino, em local escolhido pela
Comissao Regional, com divulga¢do no prazo de
48 horas antes da atribuicao.

§ 4° - Na inexisténcia de aulas na Fase 1, o
Diretor de Escola devera encaminhar o docen-
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te titular de cargo, o nao efetivo, bem como o
contratado, para, obrigatoriamente, participar da
atribuicdo em nivel de Diretoria de Ensino, para
seu atendimento, conforme o caso.

§ 5° - Observados os dispositivos desta reso-
lugéo e o principio da razoabilidade, o ndo com-
parecimento do docente efetivo e do nao efetivo,
ou a recusa injustificada para atribuicao de classes
e aulas, em conformidade com os paragrafos 3°
e 4° deste artigo, bem como a ndo configuracdo
de classe ou aulas atribuidas podera implicar em
instauragdo de processo administrativo assegu-
rada a ampla defesa e o contraditorio.

§ 6° - Nas sessOes de atribuicdo de classes e/
ou aulas na unidade escolar ou na Diretoria de
Ensino, o docente devera apresentar declaragdo
oficial e atualizada de seu horario de trabalho,
da(s) unidade(s) escolar(es) de exercicio, inclusive
com as Aulas de Trabalho Pedagodgico Coletivo
- ATPC, bem como o modelo CGRH, contendo a
distribuicdo das aulas pelos turnos diarios e pelos
dias da semana.

§ 7° - O docente, ao participar das sessoes de
atribuicao, devera apresentar o comprovante de
participacao na(s) unidade(s) escolar (es), visando
o registro de frequéncia.

Obs.: O Diretor da unidade escolar onde
atua o professor de que trata o paragrafo
acima devera observar, no Livro Ponto, que
o interessado compareceu a Diretoria de
Ensino a fim de participar do processo de
atribuicao de aulas, a vista da declaracao
fornecida pelo responsavel pela Comissao
Regional em nivel de Diretoria de Ensino,
nao podendo ser prejudicado em sua vida
funcional.

§ 8° - O docente nao efetivo, ndo atendido em
sua sede de classificagdo, no processo inicial ou
durante o ano, que tiver aulas atribuidas em mais
de uma unidade escolar na mesma Diretoria de
Ensino, terd como sede de controle de frequén-
cia (SCF) a unidade em que tenha obtido aulas
livres ou, quando se tratar apenas de aulas em
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substituicdo, a unidade onde estiver com a maior
quantidade de aulas atribuidas.

§ 9° - O docente ndo efetivo, que esteja cum-
prindo sua carga horaria, integralmente, com horas
de permanéncia, podera ter alterada a sede de
controle de frequéncia (SCF), conforme necessi-
dade e a critério do Dirigente Regional de Ensino.

XVI - Das Demais Regras de
Atribuicao Durante o Ano

Artigo 30 - Os docentes que se encontrem
em situagdo de licenca ou afastamento, a qual-
quer titulo, ndo poderao, desde que no mesmo
vinculo, concorrer a atribuicdo de classes e/ou
aulas durante o ano, excetuados:

I - o docente em situacado de licenca-gestante/
auxilio-maternidade e de licenga-paternidade;

Il - o titular de cargo, exclusivamente para
constituicdo obrigatéria de jornada;

Il - o titular de cargo afastado junto ao con-
vénio de municipalizagdo, apenas para atribuicao
de carga suplementar de trabalho, se for para ser
efetivamente exercida na escola estadual.

§ 1° - O Diretor de Escola, ouvido previamente
o Conselho de Escola e constatado o interesse do
docente em permanecer com as aulas livres ou
em substituicdo, podera decidir pela continuida-
de do professor, de qualquer categoria, quando
ocorrer licenca/afastamento ou na liberacdo da
classe ou das aulas, desde que:

1 - ndo implique detrimento a atendimento
obrigatdrio de titulares de cargo ou de docentes
nao efetivos da unidade escolar;

2 - o intervalo entre os afastamentos seja
inferior a 15 dias ou tenha ocorrido no periodo
de recesso ou férias escolares do més de julho.

§ 2° - O docente efetivo, na ampliacao de jorna-
da e na carga suplementar, bem como o docente
nao efetivo e o contratado, tera a carga horaria
atribuida, durante o ano, efetivamente configurada
no exercicio, na seguinte conformidade:

SUPLEMENTO
ESPECIAL

RESOLUCAD COMENTADA

1 - no primeiro dia util subsequente ao de
atribuicao, para reger a classe;

2 - no primeiro dia util previsto no horario
escolar, para as turmas atribuidas, a fim de mi-
nistrar as aulas.

§ 3° - O docente que faltar as aulas de uma
determinada turma de alunos sem motivo justo,
no(s) dia(s) estabelecido(s) em seu horario sema-
nal de trabalho, por 2 (duas) semanas seguidas
ou por 4 (quatro) semanas interpoladas, perdera
as aulas correspondentes a carga suplementar,
se titular de cargo, ou, se docente nao efetivo,
até o limite de 19 (dezenove) aulas de sua carga
horaria.

Obs.: Atendido também pedido da
APEOESP, com a inclusado do paragrafo aci-
ma, sem no entanto impedir que o docente
a quem fosse retiradas aulas por se ausentar
por duas semanas consecutivas ou quatro
intercaladas na mesma classe, sem motivo
justo, ficasse impedido de participar de
novas atribuicoes durante o ano.

§ 4° - O docente que nao configurar a carga
horaria atribuida, em conformidade ao disposto
no § 2° deste artigo, tera a classe/aulas imedia-
tamente liberada(s) para nova atribuicao, e, no
caso de ser docente contratado, ficara sujeito
a rescisao de contrato, por descumprimento de
normas legais, sendo-lhe assegurado o direito de
ampla defesa e contraditério.

§ 5° - O docente contratado para atuagao
eventual ou com atribuicao inferior a 19 aulas,
ou, ainda, em interrupgao de exercicio, que no
periodo de 1 (um) més, ndo atender as solicita-
¢Oes da diretoria de ensino para ministrar aulas
ou participar de atribuicdo, respectivamente,
podera ter a extingdo contratual, nos termos da
legislagao pertinente.

§ 6° - Fica expressamente vedada a atribuicao
de classe ou aulas a partir de 1° de dezembro do
ano letivo em curso, exceto se em carater even-
tual e nas seguintes situacdes, para:
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1 - constituicdo obrigatéria de jornada do
titular de cargo;

2 - composicao da carga horéaria de opgao do
docente néao efetivo.

XVII - Do Atendimento ao Docente
e da Participacao Obrigatoria

Artigo 31 - No atendimento a constituicao da
jornada de trabalho do titular de cargo no decor-
rer do ano, em ocasional perda da classe ou de
aulas, devera ser aplicado, na unidade escolar e,
se necessario, também na Diretoria de Ensino, o
procedimento de retirada de classe ou de aulas
livres de outro docente, do mesmo campo de atu-
acao e/ou da disciplina do cargo, com as aulas das
disciplinas especifica, ndo especifica, bem como
demais disciplinas de sua habilitacao e disciplinas
de outra licenciatura, observada a seguinte ordem
inversa, e, nas situacdes de acumulacao devera
ser respeitado o principio da razoabilidade:

| - docentes contratados;
Il - docentes ocupantes de funcao-atividade;

[Il - docentes estaveis, nos termos da Conso-
lidacdo das Leis do Trabalho - CLT;

IV - docentes estaveis, nos termos da Consti-
tuicao Federal de 1988;

V - titulares de cargo, na carga suplementar;

VI - docentes afastados nos termos do artigo
22 da Lei Complementar 444/1985.

§ 1° - Na impossibilidade de atendimento com
classe ou aulas livres, conforme previsto no caput
deste artigo, devera ser aplicada a retirada de
classe ou aulas em substituicao, na ordem inversa
a da classificacdo dos docentes nao efetivos.

§ 2° - Persistindo a impossibilidade do aten-
dimento ao titular de cargo, o docente permane-
cera na condi¢do de adido, cumprindo horas de
permanéncia, aplicando-se o disposto no artigo
18 desta resolucao.

§ 3° - Quando houver perda da classe ou
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de aulas livres em decorréncia da aplicacao do
procedimento de retirada de classe/aulas pela
ordem inversa a da classificagdo para atendi-
mento obrigatério, o docente, alcancado pelo
procedimento, podera permanecer com a classe
ou com as aulas, caso o docente atendido se
encontre em licenca-saude.

§ 4° - Durante o ano letivo, sempre que hou-
ver necessidade de atendimento a docentes nao
efetivos, aplicar-se-a o procedimento de retirada
de classe ou de aulas, dos docentes contratados,
para composicao da carga horaria de opcao, na
propria unidade escolar e também na Diretoria
de Ensino, se necessario.

XVIII - Das Disposicdes Finais

Artigo 32 - Os recursos referentes ao pro-
cesso de atribuicdo de classes e aulas nao terao
efeito suspensivo nem retroativo e deverdo ser
interpostos no prazo de 2 (dois) dias Uteis apds
a ocorréncia do fato motivador, dispondo a au-
toridade recorrida de igual prazo para decisao.

Artigo 33 - A acumulacdo remunerada de
dois cargos docentes ou de duas fungdes docen-
tes, ou, ainda, de um cargo de suporte pedagé-
gico com um cargo ou fun¢do docente, podera
ser exercida, desde que:

I - o somatorio das cargas horarias dos cargos/
funcbes ndo exceda o limite de 65 horas, quando
ambos integrarem quadro funcional desta Secre-
taria da Educacao;

Il - haja compatibilidade de horarios, consi-
deradas, no cargo/fungdo docente, também as
Aulas de Trabalho Pedagogico Coletivo - ATPC,
integrantes de sua carga horaria.

§ 1° - E expressamente vedado o exercicio
em regime de acumulagdo remunerada de dois
contratos de trabalho docente.

§ 2° - Podera ser celebrado contrato de traba-
Ilho docente em regime de acumulagao com cargo
ou funcao-atividade docente, no mesmo ou em
outro campo de atuacdo, bem como com cargo
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das classes de suporte pedagdgico, conforme
dispde o inciso XVI do artigo 37 da Constituicao
Federal de 1988.

§ 3° - A acumulacao do exercicio de cargo/
funcdo docente ou contratacdao docente com o
exercicio de cargo ou funcdo docente em situacao
de designacao como Professor Coordenador so-
mente sera possivel quando se tratar de unidades
escolares distintas.

§ 4° - Aplica-se o disposto no § 3° deste arti-
go nas situacdes de designacao de Vice-Diretor
de Escola.

§ 5° - A acumulacao do exercicio de cargo/
funcdo docente ou contratacdo docente com
o exercicio de cargo das classes de suporte
pedagogico somente sera possivel quando as
unidades escolares e/ou os setores de trabalho
forem distintos.

§ 6° - A contratacao do candidato, em regime
de acumulacdo com o exercicio da docéncia, no
campo de atuacdo relativo a aulas, somente sera
possivel apds atribuicao, no exercicio referente a
docéncia, de carga horaria correspondente a da
Jornada Basica de Trabalho Docente.

§ 7° - O superior imediato que permitir o exer-
cicio do docente, em situacao de ingresso ou de
contratagdo, no segundo cargo/funcao-atividade,
sem a prévia publicacdo de ato decisorio favora-
vel a acumulagdo, arcard com as responsabilida-
des decorrentes deste ilicito, inclusive as relativas
a pagamento pelo exercicio irregular.

Artigo 34 - Compete ao Diretor de Escola
autorizar o exercicio, bem como providenciar a
contratagdo do candidato a quem se tenha atri-
buido classe ou aulas em sua unidade escolar,
desde que o profissional apresente:

| - atestado admissional expedido por médico
do trabalho, devidamente registrado, para fins
de comprovacdo de boa saude fisica e mental,
declarando-o apto ao exercicio da docéncia;

Il - declaracdo de proprio punho de que esta-
ra, ou ndo, em regime de acumulacao de cargos/
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fungdes, sendo que, em caso positivo, devera ser
previamente publicado o ato decisério de acu-
mulagdo legal, se assim caracterizada;

Il - declaragd@o de préprio punho de que pos-
sui ou nao antecedentes de processo administra-
tivo disciplinar no qual tenha sofrido penalidades;

IV - documentos pessoais comprovando:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) ser maior de 18 anos (apresentagdo de RG
original);

) estar em dia com as obrigacdes militares
(apresentacao de certificado de reservista);

d) estar em dia com a Justica Eleitoral (apre-
sentacdo de titulo de eleitor e ultimos compro-
vantes de votacao/justificacdo);

e) estar cadastrado como pessoa fisica (apre-
sentacao de CPF).

§ 1° - No atestado admissional, a que se refere
o inciso | deste artigo, a data de sua expedicdo
devera ser de, no maximo, até 30 (trinta) dias
imediatamente anteriores a da celebracdo do
contrato de trabalho.

§ 2° - £ vedada a contratacdo temporaria de
estrangeiros.

§ 3° - £ vedada a permanéncia no servico
publico de docente contratado com idade igual
ou superior a 75 (setenta e cinco) anos, em ob-
servancia a Lei Complementar federal 152/2015.

§ 4° - O profissional a ser contratado, que seja
aluno de curso de nivel superior em andamento, de-
vera apresentar, nas sessoes de atribuicdo de classes
e/ou aulas, atestado de matricula e frequéncia ao
curso, com data de expedicao recente, retroativa, no
maximo, a 60 (sessenta) dias da data da atribuicao.

Artigo 35 - A Coordenadoria de Gestao de Re-
cursos Humanos - CGRH podera expedir normas
complementares que se fizerem necessarias ao
cumprimento do que disp&e na presente resolucao.

Artigo 36 - Esta Resolucao entra em vigor
na data de sua publicagao, ficando revogadas as
disposicoes em contrario, em especial as Resolu-
¢Oes SE 72, de 22-12-2016, e 65, de 11-12- 2017.
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MODELO DE
PROCURACAO

Pelo presente instrumento particular (NOME), ..cccovvvevvecreineirncnnnce

(estado CiVil)....weeeeeeeeeeeeeeen. (ProfiSSE0)....veeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeeeeeeee (RN

........................................ endereco completo)
(=12 — = eerssenees (fone) DDD -

..................................................................................................................................................................................

OBSERVACAO: Nos termos do RRSAL

inciso IX do artigo 243 da Lei (CEP).veereenes = ereeseranens (fON@)DDD.....oeeeeem e a quem outorga amplos e gerais
ne 10.261/68, é proibido ao poderes para em seu nome agir, para atuar junto a Diretoria de Ensino da Regido de ..................
. . 4 I s , relativamente ao Processo de Atribuicao de Aulas para o ano letivo
func:onarlo EoNSIIESE ;.)ro- de 2020 podendo praticar qualquer ato, conferindo-lhe inclusive poderes para transigir, firmar
(.:urador de. ’pqrtes ou servir de acordo ou compromisso, formular requerimentos, peti¢des, ainda, substabelecer esta em outrem,
intermedidrio perante qual' com ou sem reservas de iguais poderes dando tudo por bom, firme e valioso.
quer reparti¢do publica, exceto
quando se tratar de interesse

de cénjuge ou parente até se-

local e data ®
gundo grau.” Assinatura (reconhecer firma)

MODELO DE PEDIDO DE
RECONSIDERACAO AO
DIRETOR E RECURSO

AO DIRIGENTE Nome, RG n®, estado civil, endereco, cargo/funcao, faixa e nivel, 6rgao de lotacdo, vem a
REGIO NAL DE ENSINO presenca de V.Sa., com fundamento no artigo 5°, incisos XXXIII e XXXIV da Constituicdo Federal,

artigo 114 da Constituicao Estadual, nos artigos 23 e 24 da Lei 10.177/98, combinado com o
(problemas com a

disposto no artigo 32 da Resolugdo SE 71, de 22 de novembro de 2018, pedir reconsideracao
1NsCricao, pOntuagaO, (recorrer) da decisdo do limo. Sr. Diretor da EE

Classificagao e outros) pelos motivos que passa a expor:

(expor os motivos)

[Imo. Sr. Diretor da EE ...

lImo. Sr. Dirigente Regional da Diretoria Regional de Ensino Da Regido

Aguarda-se resposta dentro do prazo determinado no artigo 32 da Resolu¢do SE 71, de

OBSERVACAO: fazer em duas WEeRpIe)

vias e protocolar na escola ou
Diretoria Regional de Ensino
(conforme o caso), mediante
carimbo, assinatura e data.

Pede deferimento.
local e data
Assinatura (reconhecer firma)
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REQUERIMENTO DE

DIREITO DE ESCOI-HA HIMO. SE. DIFELOI da EE ..ottt
NO PROCESSO DE limo. Sr. Dirigente Regional da Diretoria Regional de Ensino Da Regido
ATRIBUICAO DE AULAS

Nome, RG n®, estado civil, endereco, cargo/funcao, faixa e nivel, 6rgao de lotacdo, vem a
presenca de V.Sa., com fundamento no artigo 5°, incisos XXXIIl e XXXIV da Constituicdo Federal,
artigo 114 da Constituicao Estadual, nos artigos 23 e 24 da Lei 10.177/98, combinado com o
disposto no artigo 32 da Resolucao SE 71, de 22 de novembro de 2018, pedir reconsideracao da
decisdo de Vossa Senhoria em impedir que o requerente tivesse escolhido as aulas disponiveis,
quando da sua classificag@o, das turmas com que pretende trabalhar durante o ano letivo de 2020.

Argumenta, em seu favor, que o artigo 45 da Lei Complementar n® 444/85 dispde sobre a
classificacdo dos docentes para fins de atribuicao de aulas, o quer dizer que o docente, devida-
mente inscrito e classificado para fins de atribuicdo de aulas, tem o direito de escolher as aulas
que pretende ministrar. Nao fosse assim, ndo haveria necessidade de ser tratada a classificacdo
docente na lei complementar que instituiu o Estatuto do Magistério Paulista.

Noutras palavras, se o diretor pode atribuir as aulas que ele, Diretor, quer que cada um dos
professores da unidade escolar ministre, desnecessaria a classificagdo dos docentes para fins ®
de atribuicdao de aulas. O Diretor chamaria aleatoriamente cada um dos professores e atribuiria

as aulas da unidade escolar, sem necessidade de classificacao.

Aguarda-se resposta dentro do prazo determinado no artigo 32 da Resolugdo SE 71, de

OBSERVACAO: fazer em duas 22/12/2018.
vias e protocolar na escola ou

Diretoria Regional de Ensino

(conforme o caso), mediante

carimbo, assinatura e data.

Pede deferimento.
Local e data

Nome e assinatura
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Apresenlago

Viocé tem em méos a publicagéo d:
71/2019, que dispde sobre 0 processo

tarios da nossa entidade.

Esta Resolugao foi atualizada com as aleragdes decorrente
o APEOESP ¢ o Secretério da Educagéo em 1
manutengéo da jormada de trabalho para profess
de licenga-salide, em decorréncia da mesma
| de Doenga — Cl!
e soaueneias eriam rdigio dojomada
Outras importantes mudangas negociadas incidirarm sob
rata das jomadas de trabalho dos professores. Uma delas re
para professores em jornadas inicial € reduzi
nizagéio dos tempos escolares que foram Vige!
as alteragdes foram feitas para evi
unidades escolares. Além disso, para
obrigados a consultar e considerar as necessi
A APEOESP mantém uma luta constante
transparente. Por isso buscou contato com a
71 e 72, assim como foi & ustiga € conse
6/2019, que desrespeitava os critérios de cla
cifica para professores em situagdo de acum
uma ponderagéo na pontuagao
do nosso sindicato, assegurando mais jus!

SINDICATODOS
350 ENSINO OFICIAL
R
Filiado 3 CWE e CILi
www.apeoesp.org.br

SIGA-NOS:

@6

la APEOESP contendo & integra da Resolugdo SE n°
de atribuigéo de salas & classes de 2020, com comen-

s das negociagdes havidas entre
9 6 26 de dezembro de 2019, especialmente @
ores que ingressem e novo perfodo sequencial
espécie de doenga constante da Classificagdo
D. Originalmente, todos 0 professores que ingressasser erm

duz um ATPC e amplia um ATPL
da de trabalho e a outra mantém a mesma orga-
ntes em 2019 para o periodo noturno. Ambas
tar uma grande permanéncia adicional dos professors: nar: "
organizar os horérios nas escolas, os diretores fica
dades e opgdes de todos os professores

por um processo de atribuigdo de aulas justo &
SEDUC téo logo foram publicadas as resolugoes
quiu liminar que impediu a aplicagdo da Portaria CGRH
ssificagéo dos professores, ao criar faixa espe-
ulagdio como efefivo e calegoria O & a0 instlu Q
‘do acordo com a jorada de trabalho. Foi uma grande vitdria
teza na classificagdo.

e continuard sua luta, em todos

AAPEOESP néo

o8 espagos, inclusive judiciais, para assegurar

éncia de
a
que os direitos de todos os segmentos danossa

Maria Izabel Azevedo Noronha

categoria sejam respeitados e garantidos.  zabel Azevedo Mo

Um forte abrago,
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Expediente

COORDENACAO:

Maria Izabel Azevedo Noronha
Presidenta da APEOESP

DIRETOR RESPONSAVEL:

Francisco de Assis Ferreira
Secretario de Legislacdo e Defesa do Associado

DIRETORIA DA APEOESP - Triénio 2017-2020

EXECUTIVA: Presidenta: Maria Izabel Azevedo Noronha; Vice Presidente: Fabio Santos de Moraes;
Secretario Geral: Leandro Alves Oliveira; Secretario Geral Adjunto: Silvio de Souza; Secretario de
Finangas: Flaudio Azevedo Limas; Secretario de Finangas Adjunto: Miguel Noel Meirelles; Secretario
de Administragdo: Odimar Silva; Secretaria de Administragéo Adjunta: Maria José Carvalho Cunha;
Secretaria de Patriménio: Tereza Cristina Moreira da Silva; Secretario de Patriménio Adjunto: Luiz
Gonzaga Jos€; Secretaria de Assuntos Educacionais e Culturais: Francisca Pereira da Rocha Seixas;
Secretario de Assuntos Educacionais e Culturais Adjunto: Ezio Expedito Ferreira Lima; Secretario de
Comunicagdes: Roberto Guido; Secretario de Comunicagées Adjunto: Stenio Matheus de Morais Lima;
Secretaria de Formacgdo: Zenaide Hondrio; Secretario de Formagado Adjunto: Paulo José das Neves;
Secretario de Politica Sindical: Moacyr Américo da Silva; Secretaria de Politica Sindical Adjunta: Ozani
Martiniano de Souza; Secretario de Legislagdo e Defesa dos Associados: Francisco de Assis Ferreira;

Secretaria de Legislagéo e Defesa dos Associados Adjunta: Paula Cristina Oliveira Penha; Secretaria
de Politicas Sociais: Rita de Cassia Cardoso; Secretario de Politicas Sociais Adjunto: Richard Araujo;

Secretaria para Assuntos do Aposentado: Floripes Ingracia Borioli Godinho; Secretaria para Assuntos
do Aposentado Adjunta: Ana Lucia Ferreira; Secretaria para Assuntos da Mulher: Suely Fatima de

Oliveira; Secretaria para Assuntos da Mulher Adjunta: Rosa Maria de Araljo Fiorentin; Secretaria
para Assuntos Municipais: Nilcea Fleury Victorino; Secretario para Assuntos Municipais Adjunto:
Luiz Aurindo Souza Oliveira; Secretdria Geral de Organizagéo: Cilene Maria Obici; Secretario de Or-
ganizacdo para a Capital: Fabio Santos Silva; Secretario de Organizag¢édo para a Grande Sdo Paulo:

Jo&o Luis Dias Zafalao; Secretaria de Organizagédo para o Interior: aria de Lourdes Rafael ; Secretaria
de Organizagéo para o Interior: Sonia Maria Maciel; Secretario de Organizagao para o Interior: Jorge

Leonardo Paz; Secretario de Organizagao para o Interior: Sérgio Martins da Cunha.

DIRETORIA ESTADUAL Ademar de Assis Camelo; Alfredo Andrade da Silva; Altair de Oliveira Gomes; Ana
Amalia Pedroso Curtarelli; Ana Carolina Correia; Ana Lucia Santos Cugler; Ana Licia Viana; Ana Paula
Cordeiro Santos; Anatalina Lourenco da Silva; Andreia Oliveira de Souza Soares; Antonio do Vale; Antonio
Gandini Junior; Anténio Gerénymo; Antonio Jovem de Jesus Filho; Ary Neves da Silva; Benedita Liicia
da Silva; Benedito Jesus dos Santos Chagas; Carlos Alberto Rezende Lopes; Carmen Luiza Urquiza de
Souza; Caué Vieira Campos; Claudia Cristina Alves de Souza; Claudio Juhrs Rodrigues; Claudio Luiz Alves
de Santana; Cloves Soares Lauton; Déborah Cristina Nunes; Denise Alves Moreira; Dorival Aparecidoda
Silva; Edna Azevedo Fernandes; Eliane Aparecida Garcia; Emanuel Duarte; Fabio Henrique Granados
Sardinha; Fatima A. da Silva Faria Galvao dos Santos; Felipe Brilhante Maropo; Flavia Bischain Rosa;
Geraldo César Martins de Oliveira; Gilmar Ribeiro; Janete Pereira da Silva; Jesse Pereira Felipe; Jodo
Batista Silva dos Santos; Joaquim Soares da Silva Neto; José Bonfim Ferreira do Prado; José de Jesus
Costa; José Geraldo Corréa Junior; José Reinaldo de Matos Lima; Joselei Francisco de Souza; Jovina
Maria da Silva; Juvenal Aguiar Penteado Neto; Leonor Penteado dos Santos Peres; Luciano Delgado;

Luis Antonio Nunes da Horta; Luiz Claudio de Lima; Luzelena Feitosa Vieira; Magda Souza de Jesus;

Mara Cristina de Almeida; Marcella de Campos Costa; Marcos César Luis Ferreira; Maria Carlota Niero
Rocha; Maria de Lourdes Cavichiole Pires; Maria de Lourdes Mantovani Pavan; Maria Licia Ambrosio

Orlandi; Maria Regina de Souza Sena; Mauricio Cavalcante dos Santos; Mauro da Silva Inacio; Nilson

Silva; Orivaldo Felicio; Osman Martiniano de Souza; Pedro Alberto Vicente de Oliveira; Pedro Paulo

Vieira de Carvalho; Raphael Henrique de Moraes Gregdrio; Regina Célia de Oliveira; Ricardo Augusto

Botaro; Rita Leite Diniz; Roberta Maria Teixeira de Castro; Roberto Mendes; Rodolfo Alves de Souza;

Ronaldi Torelli; Rui Carlos Lopes de Alencar; Silvio Carlos da Silva Prado; Suzi da Silva; Uilder Cacio de

Freitas; Vanessa da Silva; Vania Pereira da Silva; Vera Lucia Zirnberger; Walmir Siqueira; Wilson Augusto
Fiuza Frazao e Yara Aparecida Bernardi Antonialli.
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